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Doctor

ENRIQUE SERRANO LOPEZ

Director General )

ARCHIVO GENERAL DE LA NACION DE COLOMBIA
Carrera 6 No 6-91

ASUNTO: Informe de seguimiento al Plan de Mejoramiento del Archivo General de la Nacion
Cuarto Trimestre del 2019 y Respuesta 9561/2019/SGC

Respetado Doctor;

La Oficina de Control en su rol de enfoque a la prevencion y de conformidad a lo dispuesto en la
Ley 87 de 1993 y Decretos reglamentarios, en materia de evaluacion y seguimiento, se permite
remitir para los fines pertinentes el Informe de Seguimiento al Plan de Mejoramiento del Archivo
General del cuarto trimestre de la vigencia 2019 de la Sociedad Hotelera Tequendama.

En cumplimiento a lo dispuesto en el Decreto 1080 de 2015 articulo 2.8.8.5.6 Seguimiento y
verificacion que indica en su paragrafo 2 “ (...) La Oficina de Control interno de la entidad
debera realizar sequimiento y reportar trimestralmente los avances de cumplimiento de las
actividades presentadas en el Plan de Mejoramiento Archivistico — PMA (...)". Por lo anterior
me permito remitir CD que contiene en medio digital la matriz en Excel y las evidencias

presentadas por la Administracién de la Entidad que sustentan el seguimiento del periodo
reportado.

Asi mismo, con este oficio efectud respuesta a su comunicado 9561/2019/SGC recibido en la
Entidad el pasado 22 de enero de 2020.

Cordialmente,

T

Henry MalanoVivas
Jefe Oficina de Control Interno SHT

Anexo: 1 CD
3 FOLIOS

Copia: Doctora Ménica Adriana Hinestrosa Bejarano — Subdireccién Sistema Nacional de Archivos



PLAN DE MEJORAMIENTO ARCHIVISTICO

Entidad: Sociedad Hotelera Tequendama I [860.006.543-5
Legal Jorge Ivan Gomez Bejarano Fecha de iniciacion: [30 e abril de 2017
procese. | Martin Alonso Orduz Rodriguez [Fecha d: [3Tdiciembre de 2019
cargo Gerente ativo y Financiero
;mbaim" o :;A‘““* Aprobado el 24 de marzo de 2017 mediante Acta No. 20172040000375
Plan de Mejoramiento Seguimiento Control Interno
w3z EJECUCION DE LAS TAREAS PORCENTAJE .
mem | HALAzoo  |S § opseTnos | Mo Descripcion de las Tareas o | DEAVANCEDE | PrODUCTOS CUMPLIMEENTO DEL DESCRIPCION DE LOS AVANCES A Eeroonas EVIDENCIAS OBSERVACIONES OFICIVA DECONTROL | N* NFORME DE SEGUMIENTO Y
Z < INCIO FINALIZACION LAS TAREAS HETVO
La enidad no ha| | Actualizar Realizal levantamiento de informacion | 17/08/2018 3122018 1 TRD de cada areal Duarte ¢l Gimo timesite de 2018 el proveedor de|Ofina de Gesion Documertaly TRD actualzada de cadalSe obsena que la Adminisiacon efecuc| seguimiento tmesial vigenci
ccualzado | 9| |adopar s Tabled de la SHT senvicios profesionales - Juan Nicolds Narvéez Lopez,|Gerencia  Administrativa  y|una de las areas de la SHT[contratacion el ~proveedor Juan Nicolds|2019 (octubre - noviembre
las| |de  Retencion contratado por la SHT para la actualizacion de la TRD,|Financiera debidamente firmadas por[Narvéez Lopez el cual en sus entregables fue| diciembre -2019)
Tablas de|  |Documental 2 100% realiz6 el levantamiento de a informacion en las diferentes Ios lideres de proceso. insumo para las TRD.
Retencion areas, a fin de actualizar el instrumento archivistico.
Documental
Realizar entrevistas con cada una d las| 17/08/2018 3122018 1 Planilas de T . Nruae? radkza ewiones con s s G s SHY [ de Geston Docuvtl | el or depandencis oon| G o5 cenes Tepcdades p o ploosso] 4 sequients imesial vigenca
reas productoras de documentos Entrevistas. para defini las series, subseries y tipos documentales las entrevistas de encuestalde gestion documental se evidencia que se|2019 novi
3 100% actualizar de la TRD y jefes de area firman su efectuaron las respectivas entrevistas que| mmemnre zo
respectiva tabla ajustada. indica a Administracion de la SHT
Andisis e interpretacion de la) 17/08/2018 3122018 1 Conformacion  de . Nervac 56 ancarys de aveiza y proponet o THD Gl de Gesilon Docamirial | ropesia presentata poea Con b sapores tamrskoccs, prosesiaios a4 Segurints Sinisivl Vigencs
Inormacion recolociad eries y subseries| actualizada teniendo en cuenta todas las variables ciar a Comité parallos diferentes comités se observa que la|2019 (octwbre - nov
documentales,  con encontradas a partir del trabajo colaborativo con las dreas aprobaci6n de la TRD. actividad se cumpli en su totalida diciembre 2019)
4 100% la participacion  y| de la SHT.
robacion de cadal
una de las dreas.
Elaboracion, presentacion y aprobacion| 17/08/2018 3122018 1 i Acta Se realiza Comité Insitucional de Desarrollo Adminisirativo| Oficina de Gestion Documental y| Acta_de aprobacion de la|Con las actas del comié y Tas| 4 seguimiento timesiral vigencial
de las TRD por pate de Comitg Aprobacién Comité para la presentacin de la elaboracion y respectival Comité e de la TRD b pars dl Convatio y 1| 2010 (octbre. - novieme.
5 [Instiucional de Desarrollo Administrativo 100% aprobaci6n de la actualizacion de la TRD, mediante acta la SHT se evidencia que se| diciembre -2019)
2019204000305 del 8 de Febrero de 2010. Febrero de 2019 prab e espectuo nsrumento, Por 1 tan o6
cumplis a cabalidad
Enviar_actualizacion de las TRD al| 17/08/2018 3122018 1 Ofcto Reriscro 3 Se radica actualizacion de la TRD en el Archivo General| Oficina de Gestion Documental | Oficio radicado en el AGN|Se evidencia que se envid al AGN para el| 4 seguimiento timestral vigencia
- Archivo General de la Nacion para su abla de la Nacion mediante Oficio remisorio con los respectivos del 25 las TRD. 2019 (octubre - noviembre
4 revision Valoracén soportes. Radicado AGN #1-2010-04788 del 25 de Abril de| Abril de 2019 diciembre -2019)
1 z Documenl TR, 3% 2019, Acta de reunién mesa de
S Se radica nuevamente actualizacién de la TRD en ell trabajo con el AGN 25 de
8 Archivo General de la Nacion mediante Oficio remisorio| septiembre.
6 100% con los respectivos soportes. Radicado AGN #1-2016- Acta de reunion mesa de|
13841 del 28 de noviembre de 2019, uabajo con el AGN 24 de]
octubre.
Oficio radicado en el AGN|
#1.2019-13841 del 28 de
noviembre de 2019,
Socializacion, adopcion y capacitacion a| 17/08/2018 31202021 Esia_achidad st Se espera aprobacion del instrumento. Se encuentra en la| Oficina de Gestion Documental Con os sopores suminados por 4 sequmiento st vgencia
los funcionarios en relacion a las TRD a fase de revision técnica por parte del AGN. Una vez se| Administracion, de acuerdo a oficio con| 2019 (octubre - noviembre -
aprobadas anmnacmn del tenga concepto técnico aprobatorio deberan ser remitidas fadcado AGN # 120151355 el 27 de| aciemire-20 19)
instrumento las TRD actualizadas al Consejo Nacional de Archivos septiembre de 2019, la SHT informa al Archivo
pare e AGN y dol para su correspondiente aprobacion. General que dadas las circunstancias de los
Consejo Nacional de ramites de los tiempos para Ia aprobacién del
Archivo. Concejo Nacional de Archivo, la
solicito prérroga hasta el afio 31 dic de 2022 a
. 006 las acciones que dependan de aprobacion de|
dichos instrumentos, esto a razon que la
socializacion se efectuara por parta del proceso
de gestion documental con fa version oficial del
documento, asi mismo en respuesta del AGN
en radicado 2-2019-14385 informa que para la
vigencia 2020 se efectuara una visita para que
la entidad puede efectuar los ajustes del PMA|
. segun su grado de avance.

La entidad no Realizar Realizar visitas de inspeccion a cadal 17/08/2018 311272019 72 Planilla__Inspeccion| Se realizaron las visitas de inspeccion a cada una de las| Oficina de Gestion Documental y evidencia_con los soportes suministrados| 4 seguimiento timestral vigencia
cuenta con levantamientoy una de las areas para veriicar la| Archivos de Gestion reas para veriicar la correcta implementacion del FUI para transferencias|por el procesos documental se(2019 (octubre - noviembre.
inventarios seguimiento de los corecta implementacion del Formato conforme a las socializaciones previamente realizadas por, lanila visitas de inspeccion y socializacién| diciembre -2019)

documentales de inventarios Unico de Inventario Documental FUID el drea de Gestion Documental. asistencia del 23 de Mayo|del FUID
Tos documentos documentales de 19 y presentacion en
producidos enlos los archivos de | 00 power point de la fechal
archivos de gestion Gestion ylos mencionada.
yenlos depositos depositos de
de archivo Historias Laborales
y Archivo Central
Capaciar a cada uno de los funcionarios | 17/08/2018 311212019 100 Planila_ Inspeccion Desde el Glimo timestre de 2018 a la fecha se vienen | Oficina e Gestion Documental |3 _Reuniones _en Octubre| Se evidencia con los soportes suministrados| 4 seguimiento timestral vigencia
en relacion a la_ implementacion del Archivos de Gestion, adelantando reuniones con las dreas de la SHT a fin de 18 para trabajar en los[por el procesos de gestion documental se(2019 (octubre - noviembre
Formato Unico de Inventario Documental Listados de dar a conocer la consolidacién de las series, subseries y temas de: Eliminacion y|efectuaron visitas de inspeccién y socializacion| diciembre -2019)
FUID ncia, tipos documentales consignados en la actualizacion de la Organizacién de archivos. ~|del FUID
evaluaciones, TRD, asi como e llenado correcto del formato de
correos envio TIPS inventarios FUID. N Febreo 2019,
capacitacion al rea  de|
Esta necesidad surge como resultado de las transferencias ostos-Financiero
delos archivos de gestion que deben realizar todas las
reas hacia el Archivo Central de la Sociedad. En Mayo 2019 capacitacion|
y  orientacion el
2 100% Se realiz6 la capacitacion con todas las dreas productoras transferencias de archivos,
y receptoras de informaci6n segun lista de asistencia del
mes de mayo/19, donde se describid cada uno de los
campos del FUID y su correcto diligenciamiento para la En Junio 2019 capacitacion|
entrega de las transferencias primarias 2019. aOperacion Logistica.
o £l departamento de Gestion Documental realizo en el mes Planilas y actas del
o de septiembrel unvideo nsiuctiv cel detido asistencia.
2 z 26% enciamiento del FUID, este teniendo en cuenta el
g e 042 do 2000 ¥ el Acuerdo 038 de 2002 del video instructivo.
g Archivo General de fa Nacion.
Realzar isias de sequiiento y cont| 170872013 3111272019 7 Planilla__Inspeccion| & deparamerto e Gestn Documerta esizd istas e Ofcinade Gesion Doumertal[Plniles  de _ nspeceion So.evienci con s sopoies sumiisados 4 segimiento Umesal igenci
cando la correcta aplicacion del| Archivos de Gestion inspeccion en el aflo 2017 a fin de evaluar la correctal Archivos de Gestion. por el procesos que se efectuaron visitas de|2019 (oct
b implementacion de el FUID. inspeccion y socializacion del FUID iembre- 2019)
3 100% En los inventarios recibidos desde el 6 de Junio de 2019, FUID de las transferencias|
ena fse de ransfrencas do archivos de et se a recibidas en el archivo|
iado Ia aplicacion y uso del FUID, el cual ain entral con los documentos
presema aiculades en su diigencaieno wansferidos.
Elahorar OB 2o documentacin e 71092013 3111212020 124 Formalo Unico de Actuanete e o bodega de Fistries Laboraies <[ O d Gesion Documenial [FUD de &7 “caes conlAcidad en ciecueiGn por prie de.los{ seguinieno timestal vigencia
deposito de  Historias| Inventario encuentran 8400 carpetas las cuales cuentan con escasos nienido  de  Historias| responsables de la misma 2019 (octbre - noviembre -
Uhoresy Archivo Conta Documental en cada Gatos 6o ndenicacn en ol FUID Laborales, e inventarios er diciembre -2019)
una de la Unidades estado natural en or
de Conservacion - Se requiere intevenir las Historias laborales del Archivo| alfabético del restante  de|
Calas que reposan Central, inciando con el levantamiento de los inventarios. Historias Laborales
n cada deposito
4 10%

Proceso: Inspeccién, Vigilancia y Control ICV
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PLAN DE MEJORAMIENTO ARCHIVISTICO

Proceso: Inspeccién, Vigilancia y Control ICV

Entidad: Sociedad Hotelera Tequendama I [860.006.543-5
Legal Jorge Ivan Gomez Bejarano Fecha de iniciacio [30 e abril de 2017
procese. | Martin Alonso Orduz Rodriguez [Fecha de [3Tdiciembre de 2019
cargo Gerente ativo y Financiero
apmbaim" o :;A‘““* Aprobado el 24 de marzo de 2017 mediante Acta No. 20172040000375
Plan de Mejoramiento Seguimiento Control Interno
wz PORCENTAJE
88 No. EJECUCIONDELAS TAREAS | piazo En AREAS Y PERSONAS OBSERVACIONES OFICINA DE CONTROL | N* INFORME DE SEGUMEENTO Y
meM | waazeo  |S8| oesetvos | e Descripeion de las Tareas ErviNRS | DEAVANCEDE |  PRODUCTOS CUMPLIMEENTO DEL DESCRIPCION DE LOS AVANCES o EVIDENCIAS PR e
Z < INCIO FINALIZACION LAS TAREAS HETVO
Capacitacion Tncluir uemm del Inclucion  del  area Gestion| 17/08/2018 3111212019 72 [Plan Institucional de| Se espera iniciar las mesas técnicas de trabajo con el| Oficina de Desarrollo Humano y|Sin evidencias de Gestién|Con los soportes suministrados se observa que| 4 seguimiento trimestral vigencial
personal Plan  Instiucional Documental denro det Plan hstisaons Capacitacion 2019 departamento de Desarrollo Humano a fin de agendar las| Oficina de Gestion Documental | Documental e ha enviado al equipo de Gestion documental| 2019 (ocbre - noviembre -
archivo de Capacitacion capacitaciones en todas las &reas en materia de archivos y| 2 capacitaciones, se encuentra pendiente inclur | diciembre -2019)
manejo de la informacion. en e plan capacitacion  dichos
requerimientos.
1 100%
o |personal
g
3 z 100%
8 Brindar capacitaciones relacionadas con| 17/08/2018 311212019 72 Certiicados _de El drea de Gestion Documental ha venido realizando| Oficina e Gestion Documental | Planillas de_Asistencia_de| Con las evidencias presentadas se observa que| 4 seguimiento trimestral vigencia
< Gestion Documental asistencia Yio| capacitaciones en materia de inventarios y TRD a euniones  de: Enero ase han asistido a capacitaciones programas por| 2019 ( oviembre
participacion diferentes areas del hotel, como resultado de los avances Diciembre de 2016, Agostofel AGN diciembre -2019)
la formulacion de la actualizacion de la TRD y la| y Octubre 2018; Febrero y
entrega de Archivos de Gestion. .
2 100% Certficados _del taller de]
Descripcién Documental.
Certficado del taller de]
Conservacién Documental,
La entidad no ‘Actualizar el Elaborar, _revisar y _aprobar el 03/02/2017 1210672017 B Procedimiento E mamual G aehivo 'y "covespondenca_vigntaOfcinade Gesion Documertal | ResoluciGn # G17 del  do o evidenci e se resent e procedimient 4 seguimients Umesial igenc
cuenta con la manual de Administracion corresponde al aprobado e implementado _meda Marzo de 2008 dela SHT |de administracion de correspondencia 2019 (octubre - noviembre -
Unidad de Interna y Externa Correspondencia Resolucion # 017 del 4 de Marzo de 2008 de la SHT. diciembre -2019)
Correspondencia que permita_llevar Interna y Externa
que cuente con la un estricto control | 1 100% £l software de radicaci6n de correspondencia vigentes es
totalidad de los delas €l Orfeo, a traveés del cual se radica y realiza trazabilidad|
procedimientos de comunicaciones dela correspondencia externa de la SHT.
conformidad conla| % | oficiales a través
norma. £ | delaunidad de
z 00%
4 g | comesponete: Adoptar y capacitar_al personal en| 12/06/2017 3122017 2 ual del “ Se encuenta, pendierte ce aprobacin por parte de [as Ofcna e Geslon Documently Planiles de Asistencia do[So observa con las ovidenias sumiisadas 4 seguimients Umesial vgenci
8 A" ':" ;‘WZ relacion a la implementacion del Cmresvnndenma y| directivas, pr la"Ventanilla Unica) C¢ mas de|que se efectus capacitacion por parte del AGN|2019  (octubre
< "“‘;D“;l e procedimiento de Administracion ~de| Resoluc d de Correspondencia’, de Io cual se solicitaron y obtuvieron| Orfeo de Enero  alal personal del area de Gestion Documental. [diciembre 2019)
Correspondencia Interna y Externa. aprobacion, 2 cotizaciones de proveedores diferentes durante el mes Septiembre de 2016.
2 100% comunicacion | de junio de 2019,
cumplimiento
Planillas de
asistencia
capacitaciones
La enidad no| | Elaborar y adopiar] 1710872018 3122019 72 Oficina de Gestion Documental Se evidencias que se efeclud el respectivo| 4 sequimiento timesiral vigencial
cuenta con las| |las  Tablas de diagnostico, el cual fue insumo para los|2019 (ocubre - noviembre -
Tablas de|  [valoracion instrumentos archivisticos diciembre -2019)
Valoracion Documental s ; X
Informe Diagnéstico En el Glimo cuatrimestre de 2018 el proveedor Nicolds
Documentl, para 1 |entfcar |y Cuanificar el Fondo 100% de Gesiion Narvéez realizo o levantamiento de informacisn a fin de
la organizacién del Documental proponer la TVD de la SHT.
o documental
‘acumulado.
1710812018 311272019 72 Informe presentado Gficina de Planeacion (Con lox soporis sumintados <o evidenci 4 segumient imesial vgenca
2 | Compiacion de informacion Instiucional 00% como parte de la Unavez definido el alcance parala elaboracién de la TVD que las administracion efectu el respectivo| 2019 (octubre
el formulacién de la el proveedor compila la imformacion obtenida. levantamiento de informacién diciembre -2010)
V.
1710872018 3122019 72 Oficina de Gestion Documental 52 chsaria que o Admiisacen d [s SHT |4 sequient vimssia vgencs
Elaborar un plan de intervencion al
3| i 100% Plan de rabajo £ proveedor presenta propuesta de intervencion del FDA efectus ol respecivo plan de intervencion asi| 2019 (ocubre - novi
1710812018 311272019 72 Oficina de Gestion Documental S observa con las evidencias presertades ue| 4 sequimento umesial vgenci
I SHT cuenta con un inventario documental . | 2019 novi
iciembre 2019)
Inventario
4 |Etaborar levantamieno de invenarios en| 00 Documental (FUID £l departamento de Gestion Documental, cuenta con \nventarios digitales y fisicos
estado natural del fondo acumulado. diligenciado del ineventarios del FDA, elaborados por a entidad Data File. gralesy
FDA)
1710872018 31122019 7 Tablas de Gficina de Gestion Documental e obsera que I e prsents al AGN s 4 sequmieto vimestal vgencia
Valoracion tablas de valoracion documental de acuerdo a|2019 (oc noviembre
6 |Efaborar las TVD 100% Documental £l proveedor presenta propuesta de TVD ala SHT. los rormativas estipuladas
tal fin
1710812018 311272019 72 "Acta de aprobacion Gficina de Gestion Documental y| Se evidencia con el acta del comité que se|4 seguimiento trimestral vigencial
por parte del B 1030 ooy e 20 M0 | Gerencia — Administrativa  y| G0 191242 52019-20° presents y aprobo el respectivo instrumento| 2019 (octubre - noviembre. -
Comité Institucional oyects do VD, 20 yaproboel Financiera el20Marzoarchivistico. diciembre -2019)
,  |Presentacion de tas TvD al Comit| N Desarrollo provectode
respectivo Aoy £1 Comité Institucional de Desarrollo Administraiivo se Copia del Acta
Valorasion reune el 5 Agosto/19 segun acta # 2019204002135 y #20192040002135 del 5 de
Documentl aprobé los cambios y ajustes a[a TVD. Agosto de 2019
1710812018 311272019 72 Oficina de Gestion Documental Se observa que a enlidad present al AGN Ias[ 4 sequimieno timestal vigencia
@ En el mes de Mayo la SHT fue informada de os ajustes ables e valoracien documental de acuerdo ) 019 (ocubre - novemore
] lizad r el AGN segiin do #04 del normativos estipuladas
5 z 73% 10 Abril 2019 mediante el cual se realizan ajustes alos xa\ fin
g Oficio Remisorio y e .
3 g |Presentacion de las TVD al Archivo 100% Tablas de B e e Acterdo #04 del 10 de Abril
< General de Ia Nacion. Valoracion de 2019
Documental VD TVD, raz6n por la cual se debe ajustar la TVD por parte
del proveedor Nicols Narvéez y el Comité debe actualizar
mediante nueva reunicn el instrumento para ser
presentado ante el AGN.
1710872018 311122022 228 ficina de Gestion Documental Con oo Sopores suminaos por 4 sequimient mesta vigenia
Administracion, de acuerdo a oficio con|2019 (oc
fatcado AGN 4 1201511155 aa 27 de|acambre- 2019)
septiembre de 2019, la SHT informa al Archivo
General que dadas las circunstancias de los
rames de o tempos para (2 probacidn dl
Concejo Nacional de Archivo, la administracion
oo promoga hasa o o 1 di de 2022
s accones aue dependn de sprobacien ce
 |umen g9 oo s o " et v 3T e o T et o s o i 0 s
> la normatividad, por el Concejo Nacional de Archivo. socializacion se efectuara por parte o proceso|
de gestion documental con Ia version ofiial del
documento, asi mismo en respuesta del AGN
en radicado 2-2019-14385 informa que para Ia
Vigencia 2020 se efectuara una visita para que
la eniidad puede efectuar 105 ajustes del PMA|
segun su grado de avance.

Versién: 02
2016/07/13

Codigo: ICV-F-06



ARCIIVD Versién: 02

i PLAN DE MEJORAMIENTO ARCHIVISTICO oo
Entidad: Sociedad Hotelera Tequendama NIT: [860.006.543-5
Toga Jorge Ivan Gomez Bejaranc Fecha de iniciacion: 30 de abri de 2017
proceso._|Martin Alonso Ordiz Rodriguez [Fechade [3L diciembre de 2019
cargo Gerente ativo y Financiero
;mbaim" o :;A‘““* Aprobado el 24 de marzo de 2017 mediante Acta No. 20172040000375
Plan de Mejoramiento Seguimiento Control Interno
wz EJECUCION DE LAS TAREAS PORCENTAJE .
ven| wsiinzco (B8] omemos | o, | ouscision et Taas PLZOEN | COaNGEDE | probucros | cunnimintooe bescRPCINDE LS AvaNGES Agens YpERSONAS evoenchs OBSERVACIONES OFICNA DE CONTROL | V" NFORME OF SEGUMINTO Y
Z < INICIO FINALIZACION LAS TAREAS HETNVO
Tiioeizo1s |aui2i2022 28 Oficina de Gestion Documental Con oo coperics suminsiados por I ¢ sequmero smesia ugencia
Administracion, de acuerdo a ofico con|2019 (octubre - novi
radicado AGN # 1201811455 del 27 deldiciembre -2019)
Actas de septiembre de 2019, la SHT informa al Archivo
Eliminacion, Actas General que dadas las circunstancias de los
e Comit ramites de los tiempos para fa aprobacien del
Institucional de o a P Conceo aconl de Avchivo, la ciminissacon
Eliminacion Documental de acuerdo a a| Desarrollo técnicamente la informacion con la TVD y eliminar Solicit prérroga hasta el afo 31 dic de 2022
10 [aplicacion de la TVD con sus respectivos 250 Administativo, conforme a lo conterplado en ¢l Sistema Integrado de I 2cciones e dependan e sprovacen do
soportes, Inventarios Conservascion, Poliica Documentaly Prolocolo de dichos instrumentos, esto a razon que Ia
UD| SHT. Se efectuara por parta del proceso
digenciado) y de gestion documental con la version ofcial del
registros documento, asi mismo en respuesta del AGN|
fotogréficos. en radicado 2-2016-14385 informa que para
vigencia 2020 se efectuara una visita para que
a enidad pu ofectuar los ists e P
seqin su arado de
L entidad no esi&| | Capaciar _a_los| Realizar _capaciaciones en materia| 17/082018 _|3/12/2018 7z Ustados_asistencia, Dosde o dimo imesie e 2018 8 afecha se vienan | Ofcina e Gesion Documenal |3 Rerions en Getibre|Se. evdenais lisado de asistenc aaf como| 2 segimienis imesil igencia
aplicando los| |funcionarios de Ia archivistica presentacion e adelantando reuniones con as éreas de fa SHT a fin de 2015 para tabajr en lofactas paa senbiiza s los funconarcs I 203 novi
crterios de| |enidad en relacion Diapositvas, dar a conocer la consolidacion de las series, subseries y mas. de: Elmnactn »| mporinca do Ia. Gesién Documenial y la|diciombre 2016)
ondelos| [a la 6 formatos | {ipos documentales consignados en fa actualizacion de fa Organizacion o arenwos. | mporianca do Ia. memoria documentl do Ia
archivos de| |documental en los documentos e TRD, asi como el llenado correcto del formato de. Entidad
gestion, segin la|  |archivos de gestion 2poyo entregados a| inventarios FUID. En  Febre 2019,
normatividad realizando 1 100% cada uno de los apastacon o aea dl
relacionada: Sequimiento asistentes. Esta necesidad surge como resultado de Ias transferencias| ostos-Financiero.
ordenacion, acompanamiento de Ios archivos de gestion que deben realizar todas
foiacion, hoja de|  [con el fin de areas hacia el Archivo Central de a Sociedad En Mayo 2019 capacitacion
control, control de| | verificar el y ientacionde|
préstamo e| |cumpimiento de Io sarseencies de acvos
documenios, esablecido en_Ia de Gestio
numeracion de| ¢ |Ley 594 de 2000 Realizar seguimiento y control a cada| 17/082018 _|31/12/2018 7z (Acias y Planilla del 1 deprameto de Gesin Documertal on o afo 2516 O de Goton Documertal | Plales de Asiercia or{ Se oidercias Totado Ge aseria 21 o 4 sequrienc meoral igerc
2 |Acuerdo 042 de una d para verificar Inspeccion 2017, realiza evaluaciones y planilas de seguimiento ) deteminades{acas para sensiizar @ s funcionri Ia 20 novi
o [camnsvanos o g |2002, el Acuerdo aplicacion de  los  conocimientos 100% control en las &reas a fin de analizar los conocimientos | e la Gestn Documenta y la| dciembre 20
integridad fisica de| g |05 de 2013, el adquiridos en las capacitaciones evaluar Ia aplcacion de temas archivistcos. onconaros e 1a SHT ae|imoorianc de I memaria documen e 19
los documentos. | & |Acuerdo 02 de Enero a Diciembre de 2016. |Entidad
2014 y Ia circular U ver cumine o procesy de uansierendias
005 de 2011 menales, la cual s fiene previsto finalizar en e mes Planillas de Seguimiento y|
e Septomone 2015, 5o roponad cronograme. g iag] Conirol de Archivos de|
) 100% técnicas por parte de Gestion Documental a las demés Gesion de Marzo de 2017
areas de la SHT para validar los avances en maieria de
ordenacion, clasificacion y organizacion de Ia informacion Planila  de visitas  y]
con cada uno de los agentes productores de informacion evaluaciones realizadas en
enla sociedad. las éreas de la SHT.
Durante finales de noviembre e inicios de diciembre, Ia
oficina_de gestion documental realizé visitas en las|
diferentes dreas de la SHT, evaluando los conocimientos|
Laenidad noha Organizar as 7082018 | 311212019 7z Uistados_asistencia, Esa aciidad so enouenta preisia o1 f prorecio GelOicia de Gesten Documetl[Plala de Assiencia y Aca[De aouerdo @ acia se ovdenda Qe [oo 4 soquriero vimesial vgenca
aplicado los Historias Laborales oicio solicitud intervencion de archivos del Area de Gestion Documental de  Capaciacion del de re - novi
criteros de activas e inactivas. Capacitar a losfuncionarios del concepto al AGN, en el meiansy g plazoseginlas fases el proyeic, Fistoras Laborales del lia|umano. s¢ capaci. en. temas e gosién| diiemibre 2010)
organizaciony dela entidad de +{oeparanens e pesarlly Humar 100% correo envio TP sin embargo el departamento de Gestion Doci 26de Agostode 2019 |documental y Ia importancia de Ia correcta
control de Ia Serie acuerdoalo argados de las Historias Laborales resiza. Senailzactn s depanamano. de. besanolo custodia de las historias laborales.
Documental establecido en la Humano sobre la Organizacion de Historias Laborales el
Historias Gircular 004 de dia 26 de Agosto de 2019
Laborales. 2003 082018 | 311212019 7z Esado  de  los Acuameri oo v GeHtos Hales e AT Ol e Desaolo Furaroy Lt Ge Hisoras Laborals | ACTWded_n_ clecudon por_pat o1 scquiiont vimesial verca
archivos Central se encueniran en estado natural y los inventarios| Oficina de Gesfion Documental | entregadas 1a|responsables de la misma 2019 (octubre - noviembre -
N fan cuenta de los contenidos de cada carpea, asi como nenvanion de o Fistoras diciembre -2019)
S | Organizar y ot las Historias Laborales| o6 de los folios que Ia inegran Uaborales
B de acuerdo con a Circular 004 de 2003
7 z 52% Gestion Documental inicia la organizacion de las Historas|
g Laborales en custodia del departamento de Desarrolio|
€ Humano
062018 | 31/122019 72 Hoja de_control en L SHT cert con o Grmaio de P do G para s Ol de Dosarollo Frmaray Fisoas _Labraes yalAihidsd, on cfecuoin s _parte e 1o 4 sequimint vimestal vgenc
cada una de las Historias Laborales, Oficina de Gestion Documental | intervenidas  por el responsables de la misma 2019 (oc
Historias  Laborales departamento de  Gestion temine 2019,
activas La fase del proyecto de intervension de historias laborales| Documental
5| mplementar 1a oja de conol en 1as 0% del departamento de Desarrollo Humano que comenz el
historias laborales mes de Septiembre de 2019, busca aplicar fodas las,
normas de organizacion de Historias Laborales, aplicandol
asila hoja de control
Laenidad no Elaborar y adoptar w018 | 311212022 28 nforme_diagnostico €1 proveedor Nicolas Narvaez realizé informe de stado de| Oficina de Gesiion Documental | inorme el estado _de|Se evidencia que Ia actvidad se efeciud y se|4 seguimiento timestral vigencial
cuenta con un el Sistema Realizar un diagnostico para identifcar estado del conservacion de los archivos de gestion y los que se consonacin  do_os|obsera o document fiso cel daostcs| 2019 (ocbre - rviembre
Sistema ntegrado Integrado de 1/las necesidades exstentes referente a fa 100% conservacion de los encuentran en las bodegas de archivo, en el cual evidencial archivos de la SHT para -2019)
de Conservacien- | | conservacion - SIC conservacion de los documentos documentos con fotografias y andisis técnico el resultado obtenido G de 2018 v 18 actvicas.
SIC parala parala
los 082018 | 311212019 7z Propucsia_ Sistema S ealza Comi ol Ge Dosrolo AdTisavo|Ofcina 0o Gston Documaraly G delCon las por el area de| 4 seguimiento rmestral vigendia
los documentos de documentos de Elaborar propuesta  del  Sistemal Integrado de para revision y aprobacion del Sistema  Integrado de|Comité Desarrollo|8 de Febrero de 2019,|gestion ot que se aprob6|2019 (octubre - noviembre
archivo desde su archivo 2| integrado de Conservacién 100% Conservacion Conservacion -5, con acta # 2015304000305 dol 8 de| Adminisaivo. donde se aprucba elel SIC diciembre -2019)
D'S‘Ld:f:‘i;:;s;’ Febrero de 2019. documento SIC.
s Realizar mspecciones perodicas con ef| 7082018 311272022 228 £n el afto 2017 s reazaban mspecciones a dierentes| O1CINa e Gestion Documentaly Durate f percdo evaluado se evidencian ls| & sequimiento vimestal vigenia
Specciones P [U— e e e e o o o Oficia de Control Interno Plarlas de inspeccidn defoporesde as vistas relzadas pr ol aea el 2019 (o jembre. -
3| preventiva en cada una de las etapas del 100% Inspeccion mediano y largo plazo conforme al proyecto de Gestion T g Avehives - de|geston Documental a as diferentes areas de a Geemive 2001
. archivo Documental que se adelanta
E Tiioeiz018 [auizi2022 28 Oficina de Gestion Documental Se evidencia el acio Adminisiraivo Intermo SHT|4 seguimiento imestral vigencial
N H 100% 2019200002594 del 18 de Diciembre de 2019|2019 (octubre - noviembre -
e donde se adopta el Sistema niegrado de|diciembre -2019)
g Conservacion.
Estas actvidades se contemplan en el mediano y largol Resolucion No.
4| mplementacion del SIC 100% Informes y anexos plazo conforme al proyecto de Gestién Documental que se| 2019204002594 del 18 del
adelanta diciembre de 2019,
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