ELABORADO POR:
ENTIDAD

LEIDY CAROLINA POVEDA LARA
Actividad

SOCIEDAD HOTELERA TEQUENDAMA S.A

NIT_ 860.005.543-5
PLAN SIAO 2023

DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO

Descripcién u Objetivo

Participantes

COACH KARLEY DALIINY LAMK SENCIBILIZACION SENCIBILIDACIONES HABILIDADES ESENCIALES RECONOCIMIENTO DEL PROYECTO HABILIDADES ESENCIALES INTEGRANTES ST
COACH KARLEY DALIINY LAMK CAPACITACION INTELIGENCIA EMOCIONAL ENRLRPiTégAIENTO D ELA MENTE PARA MANEIO DE EMOCIONES INDIVIDUALWS ¥ INTEGRANTES ST
TRABAJO FOCAL CON UEN-DEPARTAMENTOS TRATAMIENTO NECESIDADES DE
TRABAJO CAPACITACIONES HABILIDADAES BLANDAS INTEGRANTES ST
ACUERDO AL GRUPO DE TRABAJO
COMUNICAR PARA CONSTRUIR EN COMPARIA: DEL INDIVIDUALISMO AL
COACH KARLEY DALIINY LAMK CAPACITACION COMUNICACION ASERTIVA Y TRABAJO EN EQUIPO INTEGRANTES ST
TRABAJO EN EQUIPO
COACH KARLEY DALIINY LAMK AUTOEVALUACION ENCUESTA AUTOEVALUACION DE CONOCIMIENTO ST RECONOCER LAS FALENCIAS PARA TRABAJAR EN ACCIONES DE MEJORA INTEGRANTES ST
COACH KARLEY DALIINY LAMK CHARLAS ENCUENTROS MENSUALES DE INTERES DIFERENTES TEMAS DE INTERS PARA LOS INTEGRANTES ST INTEGRANTES ST
COACH KARLEY DALINY LAMK ACTIVIDADES SEMANALES DIFERENTES ACTIVIDADES SEMANALES DE 15 MINUTOS PASO POR AREAS O EN INTEGRANTES ST
WHATSAPP
COACH KARLEY DALIINY LAMK MEDITACION MEDITACIONES DE CIERRE DE ACTIVIDADES MEDITACION DE CHAKRAS, ENERGIA, VISUALIZACIONES INTEGRANTES ST
COACH KARLEY DALIINY LAMK COACH INDIVIDUAL ACTIVIDAD INDIVIDUAL ENTREVISTA INTEGRANTE COACH SEGUN NECESIDAD INTEGRANTES ST
COACH KARLEY DALIINY LAMK COACH DE ACCION ACTIVIDAD INDIVIDUAL ENTREVISTA INTEGRANTES ACCION DE MEJORA INTEGRANTES ST
ACTIVIDADE PARA GANADORES DE REALIZACION DE AUTOEVALUACION
COACH KARLEY DALIINY LAMK COACH GRUPAL ACTIVIDAD DE EQUIPOS DE TRABAJO ¢ © ORES . clo uTo UACIO INTEGRANTES ST
(DEPARTAMENTO FINANCIERO-OPERACION LOGISTICA)
. ACTIVIDAD A REALIZAR CON TODOS LOS MIEMBROS DEL COMITE DIRECTIVO .
COACH KARLEY DALIINY LAMK COACH GRUPAL DIRECTIVO ACTIVIDAD COMITE DIRECTIVO COMITE DIRECTIVO
PARA RECONOCER HABILIDADES, FORTALEZAS Y DEBILIDADES
. ACTIVIDAD A REALIZAR CON TODOS LOS MIEMBROS DEL COMITE DIRECTIVO .
COACH KARLEY DALIINY LAMK COACH INDIVIDUAL ACTIVIDAD COMITE DIRECTIVO COMITE DIRECTIVO
PARA RECONOCER HABILIDADES, FORTALEZAS Y DEBILIDADES PERSONALES
OBJETIVO CREAR CONCIENCIA E INSPIRAR ACCIONES PARA AYUDAR A
COACH KARLEY DALIINY LAMK ENTREVISTAS JORNADA DE PUERTAS ABIERTAS PREVENIR, DETECTAR Y GESTIONAR LOS RIESGOS TRANSMITIDOS POR LOS RAE
ALIMENTOS.
ADQUIRIR HABILIDADES DE NEGOCIACION COMO HERRAMIENTA DIARIA CON
CESA CURSO NEGOCIACION AVANZADA (32 HORAS) Q INTEGRANTES ST
ESTRATEGIAS TACTICAS Y TECNICAS (2 GRUPOS DE 20 PPAX)
ES UN APRENDIZAJE DE CONTINUO Y DE EXPERIENCIA,CON UNA DIMENSION
CESA CURSO LEARNING AGILITY (16 HORAS) INTEGRANTES ST
CRITICA PARA IDENTIFICAR HABILIDADES Y FORTALEZAS (GRUPO 20 PAX)
PRATZI CURSO INTELIGENCIA ARTIFICIAL CURSO MANEJO HABILIDADES INTEGRANTES ST L (\ P




PRATZI CURSO HABILIDADES DIGITALES CURSO MANEJO HABILIDADES INTEGRANTES ST
FENALCO DIPLOMADO ACTUALIZACION DE DERECHO DISCIPLINARIO ADQUIUR CONOCIMEINTO DEL AREA ROJAS HERNANDEZ ANA ALEXANDRA
P Y
UNIVERSIDAD EXTERNADO DE COLOMBI[ESPECIALIZACION ESPECIALIZACION EN INNOVACION ¥ DESARROLLO DE 4 SEMESTRES INTEGRANTES ST
*NEGOCIOS
OTRAS ESPECIALIZACION Y MAESTRIAS ESPECIALIZACION EN DIFERENTES AREAS 4 SEMESTRES INTEGRANTES ST
CAFAM CENTRO DE ESTUDIOS CAPACITACION EMPRESARIAL TALLER TALLER COMUNICACION EFECTIVA INTEGRANTES ST
CAFAM CENTRO DE ESTUDIOS CAPACITACION EMPRESARIAL TALLER TALLER COMUNICACION ORGANIZACIONAL INTEGRANTES ST
CAFAM CENTRO DE ESTUDIOS CAPACITACION EMPRESARIAL TALLER TALLER LIDERAZGO INTEGRANTES ST
CAFAM CENTRO DE ESTUDIOS CAPACITACION EMPRESARIAL TALLER TALLER TRABAJO EN EQUIPO INTEGRANTES ST
EXTERNA CAPACITACION INDIVIDUAL CURSOS EXCEL INTEGRANTES ST
CAFAM FOSFEC CAPACITACION INDIVIDUAL CURSOS INGLES INTEGRANTES ST
CAFAM FOSFEC CAPACITACION INDIVIDUAL CURSOS TECNICOS INTEGRANTES ST
CAFAM FOSFEC CAPACITACION INDIVIDUAL CURSOS REPOSTERIAS INTEGRANTES ST
CAFAM FOSFEC CAPACITACION INDIVIDUAL CURSOS COCINA INTEGRANTES ST
CAFAM FOSFEC CAPACITACION INDIVIDUAL CURSOS MANIPULACION DE ALIMENTOS INTEGRANTES ST
CURSOS- APLICATCION TODOS LOS INTEGRANTES
CAPACITACIONES ST CAPACITACIONES INDIVIDUALES HABILIDADES BLANDAS Y DURAS INTEGRANTES ST
HABILIDADES DURAS Y BLANDAS
sensibilizacion y mejora del comportamiento de los trabajadores de alimentos y
i | T ,Mej | A | ¢
COORDINADOR INOCUIDAD Capacitacion CULTURA DE INOCUIDAD ALIMENTARIA bebidas dela Sociedad Tequendama,mejorar el empefio en [a produccion de INTEGRANTES ST
alimentos seguros y en la participacion de todos los trabajadores en las practicas de
seguridad alimentaria
FACTORES QUE INCIDEN EN LA CONTAMINACION DE LOS  |Dar a conocer las principales fuentes de contaminacion de los alimentos,
COORDINADOR INOCUIDAD Capacitacion ALIMENTOS, DEL AMBIENTE Y LOS MANIPULADORES enfermedades transmitidas por alimentos y la practicas de conservacién y INTEGRANTES ST
almacenamiento de los alimentos
Conocer las normas sobre materiales permitidos para entrar en contacto con los
COORDINADOR INOCUIDAD Capacitacién NORMAS SOBRE MATERIALES QUE ENTRAN EN CONTACTO (alimentos, los cuales deben ser lo suficientemente inertes como para qye sus » INTEGRANTES ST
CON LOS ALIMENTOS componentes no tengan un efecto negativo en la salud de los consumidores ni
influyan en la calidad de los alimentos.
Dar a concer la importancia del monitoreo ambiental como una herramienta
Charla y taller participativo de cada punto (casino y torre esencial para fortalecer y mantener un sélido sistema de inocuidad de alimentos y
J P P , P 4 INSTALACIONES Y EQUIPOS ADECUADOS, PATOGENOS asi asegurar que los programas de inocuidad alimentaria implementados no solo se
COORDINADOR INOCUIDAD suites) dando ejemplos de patégenos ambientales que . . I ) INTEGRANTES ST
, , AMBIENTALES verifican, sino que también se validan para garantizar que los programas limitan o
causan contaminacion en los alimentos , i
eliminan los agentes patégenos basados en el riesgo
de pueden causar potencialmente un dafio a los consumidores.
harla- tall i h | i | | | util
COORDINADOR INOCUIDAD charla- taller participativo( que se puede hacer con el aceite PROGRAMA DE GESTION DE ACEITE VEGETAL USADO Garantizar el manejo interno adecuado y entrega del aceite vegetal utilizado para INTEGRANTES ST

usado)

frituras en los servicios de alimentacion a un gestor autorizado,

COORDINADOR INOCUIDAD

Capacitacion virtual

GESTION DE RESIDUOS SOLIDOS EN LA INDUSTRIA
ALIMENTARIA

Manejo esencial en el tratamiento acertado de las etapas del ciclo de vida de los
residuos solidos y su consideracion de forma priorizada en el contexto de las
actividades de gestion ambiental, a través de los cuales se potencie el
establecimiento de esquemas de manejo seguro que garanticen un mayor nivel de
proteccion ambiental, como parte de las metas y objetivos de la SHT en funcién de
la sustentabilidad empresarial

INTEGRANTES ST




COORDINADOR INOCUIDAD

Capacitacion virtual

PROGRAMA DE LIMPIEZA Y DESINFECCION SHT

socializar el programa que permita orientar las actividades relacionadas con la
limpieza y desinfeccién en todas las areas y procesos de alimentos de la SHT, a fin
de disminuir los riesgos de contaminacién de los alimentos desde la obtencion de
materias primas e insumos, hasta la distribucion de productos terminados

INTEGRANTES ST

COORDINADOR INOCUIDAD

Capacitacion y ejemplos del adecuado almacenamiento

PROGRAMA DE ALMACENAMIENTO MATERIA PRIMA

Establecer y dar a conocer los requisitos para la recepcion, identificacion,
manipulacion, almacenamiento y proteccion de las materias primas

INTEGRANTES ST

COORDINADOR INOCUIDAD

Capacitacion virtual

PERSONAL MANIPULADOR DE ALIMENTOS

Dar a conocer al personal manipuylador de alimentos sus deberes y derechos como
manipuladores de acuertdo a lo estipulado por la Resolucion 2674 de 2013

INTEGRANTES ST

COORDINADOR INOCUIDAD

Capacitacion virtual

NUTRICION Y COMPOSICION DE LOS ALIMENTOS

conocer la composicion de los alimentos y los diferentes grupos de macro y micro
nutrientes que los componen como clave para llevar una dieta saludable.

INTEGRANTES ST

COORDINADOR INOCUIDAD

Capacitacion virtual

ALIMENTOS Y SUS PELIGROS

conocer los peligros(fisicos, quimicos y biolégicos) que pueden afectar la inocuidad
de los alimentos

INTEGRANTES ST

COORDINADOR INOCUIDAD

Capacitacion virtual

DIA MUNDIAL DE LA INOCUIDAD 7 DE JUNIO

objetivo crear conciencia e inspirar acciones para ayudar a prevenir, detectar y
gestionar los riesgos transmitidos por los alimentos.

INTEGRANTES ST

PROVEDOR ARL

CAPACITACION

MATRIZ DE RIESGOS Y PELIGROS

IDENTIFICACION DE PELIGROS, EVALUACION Y VALORACION DE LOS RIESGOS
(MATRIZ DE RIESGOS Y PELIGROS )

INTEGRANTES ST

PROVEDOR ARL

CAPACITACION

ASISTENCIA TECNICA EN LA EVALUACION DEL PLAN DE!
EMERGENCIAS Y SIMULACROS

BRINDAR CONOCIMIENTO SOBRE EL PLAN DE EMERGENCIAS Y SIMULACROS

INTEGRANTES ST

PROVERDOR ARL

CAPACITACION

ASESORIA EN EL DISENO EN EL PROGRAMA DE
PREVENCION Y ATENCION DE EMERGENCIA

BRINDAR CONOCIMIENTOS DE LAS DIFERENTRES SITUACIONES DE RIESGOS Y
PROCEDIMIENTOS A SEGUIR EN CASO DE PRESENTARSE UNA CONTIMGENCIA

INTEGRANTES ST

PROVEDOR ARL

CAPACITACION

ASESORIA EN LA FORMACION DE LAS BRIGADAS DE
EMERGENCIAS

DAR A CONOCER CON QUE CUENTA LA ORGANIZACION PARA RESPONER A
UNA EMERGENCIA

INTEGRANTES ST

PROVEDOR ARL

CAPACITACION

CAPACITACION TEORICA ESPECIFICA EN EMERGENCIAS!
POR TIPO DE BRIGADA

COOMUNICAR ACERCA DE LAS POSIBLES SITUACIONES DE EMERGENCIA QUE SE
PUEDEN PRESENTAR Y PREVENIR A LOS COLABORADORES SOBRE LOS RIESGOS Y|
EMERGENCIAS CON EL FIN DE IDENTIFICAR Y APLICAR MEDIDAS DE PREVENCION
NECESARIAS.

INTEGRANTES ST

PROVEDOR ARL

CAPACITACION

FORMACION VIRTUAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL
TRABAJO SST

BRINDAR CONOCIMIENTOS BASICOS DE COMO DAR PRIMEROS AUXILIOS

INTEGRANTES ST

COORDINADOR SIG

CAPACITACION

ASESORIA PARA LA ELABORACION DE INSPECCIONES DE
SEGURIDAD

DAR A CONCER LOS ACTOS O CONDICIONES DE RIESGO QUE PODRIAN LLEGAR
A CONVERTISE EN ACCIDENTES DE TRABAJO

INTEGRANTES ST

COORDINADOR SIG

CAPACITACION

FORMACION EN PROTECCION COLECTIVA E INDIVIDUAL

APRENDER A PREVENIR ACCIDENTES DE TRABAJO CON EL BUEN USO DE LOS
EPP

INTEGRANTES ST

FORMACION VIRTUAL EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL

BRINDAR CONOCIMIENTO SOBRE LOS RIESGOS PRESENTES EN EL PUESTO DE

COORNADOR SIG CAPACITACION INTEGRANTES ST
TRABAJO SST TRABAJO Y MEDIDAS DE PREVENCION Y EL BUEN USO DE LOS EPP
DETERMINAR LOS PASOS A SEGUIR EN CASO DE UN INCCIDENTE, ACCIDNETE Y
COORDINADOR SIG ASESORIA A LA EMPRESA EN METODOLOGIAS DE INESTIGAR CAUSAS Y SITUACIONES PELIGROSAS QUE PUEDEN COLOCAR EN RIESGO LA [INTEGRANTES ST
CAPACITACION INVESTIGACION DE INCIDENTES Y ACCIDENTES DE TRABAJO SALUD DE LOS COLABORADORES
ASESORIA EN ELCONTROLDE LOS PELIGROS POR SANAMIENTO
PROVEDOR ARL AMBIENTAL (ELIMINACION, SUSTITUCION, CONTROLES DE INTEGRANTES ST
INGENIERIA, CONTROLES ADMINISTRATIVOS, SENALIZACION,  |PROCEDIMIENTOS PARA EL MEJORAMIENTO Y BIENESTAR DE LAS CONDICCIONES DE
CAPACITACION ADVERTENCIA, Y ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL). VIDA'Y PRODUCCION
ASESORIA Y ASISTENCIA DE INTERVENCIOIN EN COMPETENCIAS |SOCIALIZAR COMO SE DEBE MANEJAR EL ACOSO LABORAL, SABER MANEJAR LAS
PROVEDOR ARL DEL MODELO POSITIVAMENTE SALUDABLE METODOLOGIA SITUACIONES EN LAS QUE APARECE EMOCIONES INCINTROLABLES UTILIZADO INTEGRANTES ST

CAPACITACION

PRESENCIAL

TECNICAS Y ESTRAGIAS




PROVEDOR ARL CAPACITACION PVE CORDIOVASCULAR ASEORIA TECNICA PARA EL PROGRAMA |CONOCIMIENTO EN SUENO Y SALUD, HABITOS SALUDABLES, CUIDADO DE LA IMAGEN INTEGRANTES ST
ASESORIA PARA LA VERIFICACION DEL SISTEMA DE GESTION DE |SOCIALIZACION DE LAS MATRICES DE RIESGO Y INTERPRETACION DE LOS NIVELES DE
COORDINADOR SIG CAPACITACION SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO RIESGO INTEGRANTES ST
EXTERNO CAPACITACION Documento electrénico /SGDEA CONOCIMIENTO DEL SISTEMA INTEGRANTES ST
Metodologia para la elaboracién del programa de gestién
EXTERNO CAPACITACION documental PGD CONOCIMIENTO DE TABLAS DE RETENCION INTEGRANTES ST
Metodologia para la elaboracion del plan institucional de
EXTERNO CAPACITACION archivos PINAR CONOCIMIENTO EN GESTION DOCUMENTAL INTEGRANTES ST
Rubiela Zabala Paramo CAPACITACION Manejo de comunicaciones oficiales - Orfeo y PQRSD CONOCIMIENTO DE L AREA DE GESTION DOCUMENTAL INTEGRANTES ST
Ligia Sanabria Parrado - Rubiela Zabala P{CAPACITACION organizacién archivos de Gestion y aplicacién de TRD CONOCIMIENTO DE L AREA DE GESTION DOCUMENTAL INTEGRANTES ST
Diligenciamiento de los formatos de control de gestion
Ligia Sanabria Parrado - Rubiela Zabala P4 documental ( Hoja de control, FUID, rotulos de las unidades de INTEGRANTES ST
CAPACITACION conservacion) CONOCIMIENTO DE L AREA DE GESTION DOCUMENTAL
Externo CAPACITACION Procedimiento Seguridad de la Informacion CONOCIMIENTO DE L AREA DE GESTION DOCUMENTAL INTEGRANTES ST
Rubiela Zabala Paramo CAPACITACION Manejo de comunicaciones oficiales - Orfeo y PQRSD CONOCIMIENTO DE L AREA DE GESTION DOCUMENTAL INTEGRANTES ST
Ligia Sanabria Parrado - Rubiela Zabala P{CAPACITACION organizacién archivos de Gestion y aplicacién de TRD CONOCIMIENTO DE L AREA DE GESTION DOCUMENTAL INTEGRANTES ST
Diligenciamiento de los formatos de control de gestion
Ligia Sanabria Parrado - Rubiela Zabala P4 documental ( Hoja de control, FUID, rotulos de las unidades de INTEGRANTES ST
CAPACITACION conservacion) CONOCIMIENTO DE L AREA DE GESTION DOCUMENTAL
Externo CAPACITACION Procedimiento Seguridad de la Informacion CONOCIMIENTO DE L AREA DE GESTION DOCUMENTAL INTEGRANTES ST
Rubiela Zabala Paramo CAPACITACION Manejo de comunicaciones oficiales - Orfeo y PQRSD CONOCIMIENTO DE L AREA DE GESTION DOCUMENTAL INTEGRANTES ST
Ligia Sanabria Parrado - Rubiela Zabala P{CAPACITACION organizacion archivos de Gestion y aplicacion de TRD CONOCIMIENTO DE L AREA DE GESTION DOCUMENTAL INTEGRANTES ST
Diligenciamiento de los formatos de control de gestion
Ligia Sanabria Parrado - Rubiela Zabala P4 documental ( Hoja de control, FUID, rotulos de las unidades de INTEGRANTES ST
CAPACITACION conservacion) CONOCIMIENTO DE L AREA DE GESTION DOCUMENTAL
Externo CAPACITACION Procedimiento Seguridad de la Informacion CONOCIMIENTO DE L AREA DE GESTION DOCUMENTAL INTEGRANTES ST
Rubiela Zabala Paramo CAPACITACION Manejo de comunicaciones oficiales - Orfeo y PQRSD CONOCIMIENTO DE L AREA DE GESTION DOCUMENTAL INTEGRANTES ST
Ligia Sanabria Parrado - Rubiela Zabala P{CAPACITACION organizacion archivos de Gestion y aplicacion de TRD CONOCIMIENTO DE L AREA DE GESTION DOCUMENTAL INTEGRANTES ST
Diligenciamiento de los formatos de control de gestion
Ligia Sanabria Parrado - Rubiela Zabala P4 documental ( Hoja de control, FUID, rotulos de las unidades de INTEGRANTES ST
CAPACITACION conservacion) CONOCIMIENTO DE L AREA DE GESTION DOCUMENTAL
Externo CAPACITACION Procedimiento Seguridad de la Informacion CONOCIMIENTO DE L AREA DE GESTION DOCUMENTAL INTEGRANTES ST
Rubiela Zabala Paramo CAPACITACION Manejo de comunicaciones oficiales - Orfeo y PQRSD CONOCIMIENTO DE L AREA DE GESTION DOCUMENTAL INTEGRANTES ST
Ligia Sanabria Parrado - Rubiela Zabala P{cAPACITACION organizacién archivos de Gestion y aplicacién de TRD CONOCIMIENTO DE L AREA DE GESTION DOCUMENTAL INTEGRANTES ST
Diligenciamiento de los formatos de control de gestion
Ligia Sanabria Parrado - Rubiela Zabala P4 documental ( Hoja de control, FUID, rotulos de las unidades de INTEGRANTES ST
CAPACITACION conservacion) CONOCIMIENTO DE L AREA DE GESTION DOCUMENTAL
Ligia Sanabria Parrado - Rubiela Zabala P{CAPACITACION Procedimiento Seguridad de la Informacion CONOCIMIENTO DE L AREA DE GESTION DOCUMENTAL INTEGRANTES ST
Externo CAPACITACION APRENDIZAJE CONTINUO Platforma HARVARD BUSSINES REVIEW Conocimiento a los Integrantes de la Sociedad Tequendama INTEGRANTES ST
Aprendizaje por medio d ela lectura de libros especializados y
SCRIBD APRENDIZAJE POR MEDIO DE LECTURA de las diferentes areas Conocimiento por medio d electura INTEGRANTES ST
Cursos habilidadades Blandas y Duras segun el requerimiento
INTEGRANTES ST

PRIME ACADEMY

CAPACITACION

Virtual

Habilidades Blandas y Duras

Entregado por:

o

Lei olirla Poveda Lara
Jefe de Depattamento Desarrollo Humano
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9: catering, buenaventuray
suites virtual.
8. suites presencial



19: catering, buenaventura
y suites virtual.
18: suites presencial

18: catering, buenaventura
y suites virtual.
16: suites presencial

22: catering, buenaventura,
suites virtual.
20: suites presencial












20: suites presencial.
24: catering, buenaventura,
suites virtual

24: catering, buenaventura,
suites virtual.
22: suites presencial

14: catering, buenaventura
y suites virtual.
12: suites presencial






