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Bogota, 28-01-2021

Doctor

ENRIQUE SERRANO LOPEZ

Director General

ARCHIVO GENERAL DE LA NACION DE COLOMBIA
Carrera 6 No 6-91

ASUNTO: Informe de seguimiento al Plan de Mejoramiento del Archivo General de la Nacién
segundo semestre 2020

Respetado Doctor:

La Oficina de Control en su rol de enfoque a la prevencién y de conformidad a lo dispuesto en la
Ley 87 de 1993 y Decretos reglamentarios, en materia de evaluacion y seguimiento, se permite
remitir para los fines pertinentes el Informe de Seguimiento al Plan de Mejoramiento del Archivo
General del segundo semestre de la vigencia 2020 de la Sociedad Hotelera Tequendama.

En cumplimiento a lo dispuesto en el Radicado No. 2-2020-0435, la Oficina de Control Interno
envia la informacion de las evidencias presentadas por la Administracion de la Entidad que
sustentan el seguimiento del periodo reportado al correo contacto@archivogeneral.gov.co, para
los fines pertinentes.

Cordialmente

—_—

Henry Molano Vivas
Jefe Oficina de Control Interno SHT

|
\
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Proceso: Inspeccion, Vigilancia y Control ICV/

Entidad Sociedad Hotelera Tequendama [NiT: [860.006.543-5
Representante Legal: Vicealmirante (RA) Jorge lvan Gomez Bejarano \Fechademlclaclén: \30 de abril de 2017
del proceso: |Martin Alonso Orduz Rodriguez \Fechade 0 \31 diciembre de 2026
Cargo Gerente Administrativo y Financiero
Fechay nimero de Acta | A rohado el 24 de marzo de 2017 mediante Acta No. 20172040000375
de aprobacion del PMA
Seguimiento Control Interno Segundo semestre
Plan de Mejoramiento
2020
w3 EJECUCION DE LAS TAREAS PORCENTAJE AVANCE DE o
ITEM | HALLAZGO g § OBJETIVOS M"é"m Descripcion de las Tareas ZIE?AZA?\A&: DE AVANCE DE |  PRODUCTOS CUMPLIMIENTO DEL DESCRIPCION DE LOS AVANCES AREAS Y PERSONAS RESPONSABLES EVIDENCIAS OBSEggﬁfgﬁi&iigA DE SEGTJ"\':"EFSFCZ"E EEECHA
Z< INICIO FINALIZACION LAS TAREAS OBJETIVO
Laentidad no ha Actualizar y Realizar levantamiento de informacién |17/8/2018 31/12/2018 19 TRD de cada area Durante el tltimo trimestre de 2018 el proveedor de Oficina de Gestién Documental y TRD actualizada de cadaunade las [Se observa que la Administracion|2 seguimiento ~semestral
actualizado y adoptar las Tablas dela SHT servicios profesionales - Juan Nicols Narvéez Lopez,  [Gerencia Administrativa y Financiera |areas de la SHT debi efectué 6n del proveedor ia 2020
adoptado las de Retencién contratado por la SHT para la actualizacién de la TRD, firmadas por los lideres de proceso. |Nicolés Narvaez Lopez el cual en sus
Tablas de Documental 2 100% realizé el levantamiento de la informacion en las diferentes entregables fue insumo para las TRD.
Retencién areas, afin de actualizar el instrumento archivistico.
Documental
Realizar entrevistas con cada una de las | 17/8/2018 31/12/2018 19 Planillas de EI Sr. Narvaez realiza reuniones con las reas de la SHT |Oficina de Gestion D Acta por con las Con las evidencias reportadas por el[2 seguimiento semestral
areas productoras de documentos Entrevistas para definir las series, subseries y tipos documentales entrevistas de encuesta documental |proceso de gestién documental  se|vigencia 2020
3 100% para actualizar de la TRD y los jefes de area firman su evidencia que se efectuaron las
respectiva tabla ajustada. respectivas entrevistas que indica la)
Administracion de la SHT
Andlisis e interpretacion de la 17/812018 31/12/2018 19 Conformacion de EI Sr. Narvaez se encargo de analizar y proponer la TRD | Oficina de Gestion D y 6ndela  [Con los soportes suministrados,|2 seguimiento semestral
informacion recolectada series y subseries actualizada teniendo en cuenta todas las variables TRD presentados a los diferentes comités se|vigencia 2020
documentales, con encontradas a partir del trabajo colaborativo con las éreas abserva que la actividad se cumplié en
4 100% la participacion y de la SHT. su totalidad.
aprobacion de cada
una de las éreas.
Elaboracién, presentacion y aprobacién |17/8/2018 31/12/2018 19 TRD y Acta Se realiza Comité Institucional de Desarrolio Oficina de Gestion Documental y Acta de aprobacion de la Con las actas del comité y con las|2 seguimiento semestral
de las TRD por parte de Comité | Aprobacién Comité istrativo para la ion de la Comité de Desarrollo Administrativo  |actualizacion de la TRD # justificaciones por parte del Contratista y|vigencia 2020
de Desarrollo respectiva aprobacion de la actualizacion de la TRD, 20192040000305 del 8 de Febrero  |la Administracién de la SHT se
mediante acta # 20192040000305 del 8 de Febrero de evidencia que se aprobé el
2019. instrumento. Por lo tanto se cumplié a
- 5 100% Presentacion de la TRD al Comité | cabalidad
<] La TRD es aprobada por el Comité evaluador del AGN el Institucional de Desarrollo
1 z 92% 27 de Agost0/2020, mediante oficio 2-2020-10026. Administrativo
Q
g
Enviar actualizacion de las TRD al 17/8/2018 31/12/2018 19 Oficio Remisorio y Se radica actualizacién de la TRD en el Archivo General | Oficina de Gestion Documental Oficio radicado en el AGN #1-2019- [La SHT concluy6 su proceso de[2 seguimiento semestral
Archivo General de la Nacion para su Tablas de de la Nacion mediante Oficio remisorio con los 04788 del 25 de Abril de 2019. 6n de TRD y fueron 020
revision Valoracion respectivos soportes. Radicado AGN #1-2019-04788 del por AGN en el periodo evaluado.
Documental -TRD. 25 de Abril de 2019. Presentacion de la TRD al comité
evaluador del AGN - mes de
6 100% agosto/2020
Certificado de convalidacion enviado
por el AGN con No. 2-2020-10026
Socializacién, adopcion y capacitacion a |17/8/2018 31/12/2021 Esta actividad esta Por motivo del COVID - 19, en el mes de Julio de 2020, |Oficina de Gestién Documental Informe de capacitaciones mes de  |Con los soportes suministrados por la|2 seguimiento semestral
los funcionarios en relacion a las TRD sujetaala se inician las capacitaciones virtuales, por medio de Julio/2020, las cuales se realizaron a | Administracion, de acuerdo a oficio con|vigencia 2020
aprobadas aprobacion del Google Meet del correo institucional de la Sociedad, a través de google meet, por motivo del |radicado AGN # 2-2020-04835 del 26
instrumento por todos los funcionarios de la Sociedad Tequendama, aislamiento del COVID - 19 de Junio de 2020, aclara que la SHT
parte del AGN y del referentes a la aplicacion de la TRD y la Organizacién de concluyé su proceso de evaluacion de
Consejo Nacional de Archivos Presentacion capacitacion TRD y se encuentra agendada para la|
7 6 50% Archivo. Organizacion de Archivos sustentacion de la misma ante el comité
evaluador de documentos del AGN paral
Video publicado en la paginaweb de |el mes de agosto de la presente
la Sociedad explicando la vigencia, acompafiada por el Gerente
interpretacion y aplicacion de la TRD |General y el Gerente Administrativo y|
Financiero.
La entidad no Realizar Realizar visitas de inspeccion acada | 17/8/2018 31/12/2019 72 Planilla Inspeccién Se realizaron las visitas de inspeccién a cada una de las | Oficina de Gestion D y para  [Se evidencia con los soportes[2 seguimiento semestral
cuenta con levantamiento y una de las areas para verificar la Archivos de Gestion areas para verificar la correcta implementacion del FUID, Planilla por el proceso de gestion vigencia 2020
inventarios seguimiento de los correcta implementacion del Formato conforme a las socializaciones previamente realizadas por de asistencia del 23 de Mayo de documental se efectuaron visitas de
documentales de inventarios Unico de Inventario Documental FUID el drea de Gestion Documental.. 2019y 6n en power point 6ny 6n del FUID.
los documentos documentales de de la fecha mencionada.
producidos en los los archivos de
archivos de gestion Gestion ylos 1 100%
y en los depositos depositos de
de archivo Historias Laborales
y Archivo Central

Cédigo: ICV-F-06
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Capacitar a cada uno de los 17/8/2018 31/12/2019 100 Planilla Inspeccion Desde el Gltimo trimestre de 2018 a la fecha se vienen | Oficina de Gestion Documental 3 Reuniones en Octubre 2018 para |Se evidencia con los soportes|2 seguimiento semestral
funcionarios en relacion a la Archivos de adelantando reuniones con las éreas de la SHT a fin de trabajar en los temas de: Eliminacion |suministrados por el proceso de gestion|vigencia 2020
implementacion del Formato Unico de Gestion, Listados de dar a conocer la consolidacion de las series, subseries y y Organizacion de archivos. documental se efectuaron visitas de
Inventario Documental FUID Asistencia, tipos i enla ion de la inspeccién y socializacién del FUID. Es
evaluaciones, TRD, asi como el llenado correcto del formato de En Febrero 2019, capacitacional  |importante mencionar que el uso de la|
correos envio TIPS inventarios FUID. 4rea de C i i es un i de
control para el acceso y consulta de los
Esta necesidad surge como resultado de las En Mayo 2019 capacitacion y expedientes, tanto los archivos de
transferencias de los archivos de gestion que deben orientacion de transferencias de gestion como en el archivo central
realizar todas las areas hacia el Archivo Central de la archivos de Gestion
Sociedad.
En Junio 2019 capacitacion a
Se realizé la capacitacion con todas las areas productoras Operacion Logistica.
y receptoras de informacién segtin lista de asistencia del
mes de mayo/19, donde se describi6 cada uno de los Planillas y actas de asistencia.
2 100% campos del FUID y su correcto diligenciamiento para la
entrega de las transferencias primarias 2019. video instructivo.
El departamento de Gestion Documental realizo en el mes Informe de capacitaciones de
de septiembre/19 un video instructivo del debido Organizacién de Archivos
diligenciamiento del FUID, este teniendo en cuenta el
p Acuerdo 042 de 2002 y el Acuerdo 038 de 2002 del Presentacion de Organizacion de
z Archivo General de la Nacion. Archivos
2 F 78%
g Posteriormente en el mes de Julio/2020, se llevaron a
< cabo capacitaciones con referencia a la Organizacion de
Archivos, en donde se da la explicacion paso a paso del
de los campos del FUID.
Realizar visitas de seguimiento y control | 17/8/2018 31/12/2019 72 Planilla Inspeccion El departamento de Gestion Documental realizé visitas de | Oficina de Gestion Documental Planillas de inspeccion Archivos de |Se  evidencia con los  soportes|2 seguimiento semestral
verificando la correcta aplicacion del Archivos de Gestion inspeccién en el afio 2017 a fin de evaluar la correcta Gestion. suministrados por el proceso que se|vigencia 2020
FUID implementacion de el FUID, efectuaron visitas de  inspeccion y
socializacion del FUID.
3 100% En los inventarios recibidos desde el 6 de Junio de 2019, FUID de las transferencias recibidas
en lafase de transferencias de archivos de gestion, se ha en el archivo central con los
evidenciado la aplicacion y uso del FUID, el cual aiin documentos transferidos.
presenta dificultades en su diligenciamiento.
Elaborar FUID a la documentacion que | 17/8/2018 30/6/2022 202 Formato Unico de Se realiza diagnéstico del Depdsito de Historias Oficina de Gestion Documental en el | Informes de avance levantamiento de [Actividad en ejecucién por parte de los|2 seguimiento semestral
reposa en el deposito de Historias Inventario Laborales, consolidando un inventario en estado natural el | marco del Proyecto de Inversion - diagnéstico del FDA de Historias  [responsables de la misma, dado que en|vigencia 2020
Laborales y Archivo Central Documental en cada cual da cuenta de 9.902 carpetas del Fondo Acumulado | Gestion Documental. Laborales e inicio del Procesamiento |el deposito de archivo que no se lleval
una de la Unidades de Historias Laborales. Técnico de aproximadamente 400 [inventario  documental  del  fondo
de Conservacion - carpetas. acumulado para el total de expedientes
Cajas que reposan Dado que el proyecto de gestion documental se que reposan en dicho lugar. Por lo
en cada deposito suspendi6 en marzo de 2020, queda pendiente replantear anterior, hizo énfasis en el uso de lal
la fase de Procesamiento Técnico de todas las carpetas herramienta como  instrumento  de
de archivo para la fase 3 del proyecto, a desarrollar segtn control para el acceso y consulta de los
4 10% la propuesta en el afo 2022, expedientes, tanto los archivos de
gestion como en el archivo central
Capacitacion Incluir dentro del Inclucion del area de Gestion 17/8/2018 31/12/2019 72 Plan Institucional de Se espera iniciar las mesas técnicas de trabajo con el | Oficina de Desarrollo Humano El Departamento de Desarrollo Con los soportes suministrados se|2 seguimiento semestral
personal de Plan Insti D dentro del Plan Capacitacion 2019 departamento de Desarrollo Humano a fin de agendar las Humano presenta el Plan de observa que se ha enviado al equipo de|vigencia 2020
archivo de C 6n el de C; 6 capacitaciones en todas las 4reas en materia de archivos Capacitaciones Institucional dela  [Gestion documental a capacitaciones,
drea de Gestion y manejo de la informacion. Sociedad Tequendama se encuentra pendiente incluir en el plan
Documental , de capacitacion dichos requerimientos
brindando 1 100%
capacitaciones
i asu
© |personal
o
2
3 3 100%
3 Brindar capacitaciones relacionadas con | 17/8/2018 31/12/2019 72 Certificados de Durante el segundo semestre de 2019 los integrantes del |Oficina de Gestion Documental Reporte de: Con las evidencias presentadas se|2 seguimiento semestral
< Gestion Documental asistencia y/o grupo de Gestion Documental participaron de - Cronograma capacitaciones observa que se han asistido  a|vigencia 2020
participacion capacitaciones presenciales en materiad de archivos con - Citaciones a por el AGN
el AGN. - Evidencias Capacitaciones 2020
2 100% » - Pruebas de conocimientos basicos
El 4rea de Gestion Documental ha venido realizando
capacitaciones en materia de inventarios y TRD alas
diferentes areas del hotel, como resultado de los avances
en la formulacion de la actualizacion de la TRD y la
entreoa de Archivos de Gestion
La entidad no Actualizar el 1 |Elaborar, revisar y aprobar el 3/212017 12/6/2017 18 100% Instructivo El manual de archivo y vigente Oficina de Gestion Documental Resolucion # 017 del 4 de Marzode_|Se _evidencia_que se _presentd_el|2 semestral
cuenta con la manual de Adoptar y capacitar al personal en 12/6/2017 31/12/2017 29 Manual de Se encuentra pendiente de aprobacién por parte de las Oficina de Gestion Documental y Una vez se supere la austeridad Actividad en ejecucion por parte de los[2 seguimiento semestral
Unidad de < | Correspondencia, relacion a la implementacion del Correspondencia y directivas, proyecto de tercerizacién de la "Ventanilla Correspondencia y GEFAD presupuestal por ocasion del COVID-|responsables de la misma. vigencia 2020
Correspondencia |  |que permita llevar procedimiento de Administracién de Resolucion de Unica de Correspondencia”, de lo cual se solicitaron y 19, se espera avanzar con la
que cuente conla | 2 | un estricto control Correspondencia Interna y Externa aprobacion, obtuvieron 2 cotizaciones de proveedores diferentes actualizacion del Orfeo.
4 | towlidad delos | de las 2 100% comunicacion y 100% durante el mes de junio de 2019,
de| 9 cumplimiento.
conformidad con la| 2 | oficiales a través Planillas de
norma. de la unidad de asistencia
correspondencia, capacitaciones
partiendo del i vt
La entidad no Elaborar y adoptar 17/8/2018 31/12/2019 72 Oficina de Gestion Documental Se evidencias que se efectud el|2 seguimiento semestral
cuenta con las las Tablas de i el cual igencia 2020
Tablas de Valoracion insumo  para los  instrumentos
Valoracién Documental ) . ) archivisticos
Documental, para 1 |enttcary Cusnicar e Fono 100% frforme Diagnostico e e M. Diagnosto gyl de Soiecad
la organizacion del acumulado Documental proponer la TVD de la SHT. Hotelera Tequenndama
fondo documental
acumulado.
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17812018 311272019 7 Informe presentado
2 |compitacien de informacion Institucional 100% como parte de la
formulacion de la
” 17812018 3171212019 72
Elaborar un plan de intervencion al
E it 100% Plan de trabajo
17/8/2018 31/12/2019 72
Inventario
4 Elaborar levantamiento de inventarios en 100% Documental (FUID
estado natural del fondo acumulado. diigenciado del
FDA)
17/8/2018 31/12/2019 72 Tablas de
Valoracién
Documental
6 |Elaborar las TVD 100%
177812018 311212019 7 "Acta de aprobacion
por parte del
Comité Institucional
. |Presentacion de fas TvD al Comite 100% Desarrollo
respectivo Administrativo y
Tablas de
Valoracién
A
17/8/2018 31/12/2019 72
Oficio Remisorioy
o |Presentacion de las TVD al Archivo 100% Tablas de
General de la Nacion. B Valoracion
Documental -TVD.
17/8/2018 31/12/2022 228
Organizacion del Fondo Acumulado de
9 [Acuerdo alas TVD - Aplicacién de la 0% Archivos acordes a
Ia normatividad
TVD
177812018 311212022 228
Actas de
Eliminacién, Actas
de Comité
Institucional de
Eliminacién Documental de acuerdo a la Desarrollo
10 [aplicacién dela TVD con sus 25% Administrativo,
respectivos soportes. Inventarios
Documentales
(FUID diligenciado)
y registros
fotograficos

73%

Version: 02 2016/07/13 3 de

Una vez definido el alcance parala elaboracion de la TVD
el proveedor compila la imformacion obtenida.

Oficina de Planeacion

Con los soportes suministrados se
evidencia que las administracion efectus
el respectivo levantamiento  de

2 seguimiento semestral
vigencia 2020

El proveedor presenta propuesta de intervencion del FDA

Oficina de Gestion Documental

Plan de trabajo del FDA

Se observa que la Administracion de la|
SHT efectud el respectivo plan de|

e I rarinacidn del

2 seguimiento semestral
vigencia 2020

El departamento de Gestion Documental, cuenta con
ineventarios del FDA, elaborados por la entidad Data File.

Oficina de Gestién Documental

Inventarios digitales y fisicos

Se obseva con las evidencias
presentadas que la SHT cuenta con un
inventario documental.

2 seguimiento semestral
vigencia 2020

El proveedor presenta propuesta de TVD a la SHT.

Oficina de Gestién Documental

Tablas de Valoracién Documental

Se observa que la entidad presenté al
AGN las tablas de valoracion
documental de acuerdo a los

2 seguimiento semestral
vigencia 2020

para tal fin

EI Comité de Desarrollo Administrativo se reune 20 Marzo
2019 el seguin acta # 2019-20-40000715 y aprob6 el
proyecto de TVD.

EI Comité Institucional de Desarrollo Administrativo se
reune el 5 Agosto/19 seg(in acta # 20192040002135 y
aprob6 los cambios y ajustes ala TVD.

Oficina de Gestion Documental y
Gerencia Administrativa y Financiera

Copia del Acta #2019-20-40000715
del 20 Marzo 2019.

Copia del Acta #20192040002135
del 5 de Agosto de 2019

Se evidencia con el acta del comité que|
se presentd y aprobo el respectivo
instrumento archivistico.

2 seguimiento semestral
vigencia 2020

En el mes de Mayo la SHT fue informada de los ajustes
realizados por el AGN segin Acuerdo # 04 del

10 Abril 2019 mediante el cual se realizan ajustes a los
requerimientos para el concepto técnico del ente rector a
instrumentos archivisticos entre los cuales se encuentra
la TVD, razon por la cual se debe ajustar la TVD por parte
del proveedor Nicolas Narvéez y el Comité debe actualizar
mediante nueva reunion el instrumento para ser
presentado ante el AGN.

En el mes de enero/2020 se inicia el proceso de
convalidacion de la TVD entregando todos los
documentos solicitados.

En noviembre/2020, se presentan los ajustes de la TVD
de acuerdo a lamesa de trabajo del 10 de marzo/2020.

La préxima mesa de trabajo programada por el AGN el 4
de marsa/o21

Oficina de Gestién Documental

Acuerdo #04 del 10 de Abril de 2019
Oficio remisorio y TVD

Oficio - Subsanacion requisitos inicio
proceso de convalidacion de la TVD
de la Sociedad Hotelera Tequendamal
- SHT.

Oficio - Entrega ajustes realizados a
Ia Tabla de Valoracién Documental -
TVD dela Sociedad Tequendama.
Mesa de Trabajo del 10 de marzo de
2020

Se observa que la entidad present6 al
AGN las tablas de 6

2 seguimiento semestral
020

documental de acuerdo a los

para tal fin

Se realizara una vez la SHT cuente con la TVD aprobada.

Oficina de Gestion Documental

Para proceder a eliminacion documental debe procesarse
técnicamente la informacion con la TVD y eliminar
conforme a lo contemplado en el Sistema Integrado de
Conservacion, Politica Documental y Protocolo de
Eliminacion de la SHT. De acuerdo con el proyecto de
Inversion esta fase se realizaria durante el afio 2023.

Oficina de Gestién Documental

Lamesa de trabajo mas reciente se
desarrollo el 10 de marzo 2020. Se
adelantan ajustes en las series, los
cuales se presentaran al AGN en el
mes de septiembre 2020 para
fevision y visto bueno.

Lafase del proyecto de inversion en
la cual se espera procesar
técnicamente el FDA al que
corresponde la aplicacion de TVD,
sonlas fases 4y 5 previstas paralos
afios 2023 a 2026. Sin embargo, es
importante tener en cuenta que por
motivo del aislamiento por el COVID-
19, el proyecto de Gestin
Documental tuvo que ser reajustado.

Con los soportes suministrados por Ia|
Administracion, de acuerdo a oficio con
radicado AGN # 1-2018-11455 del 27
de septiembre de 2019, la SHT informal
al Archivo General que dadas las
circunstancias de los tramites de los
tiempos para la aprobacion del Concejo
Nacional de Archivo, la administracion
solcité prérroga. hasta el afio 31 dic de
2022 a las acciones que dependan de
aprobacién de dichos instrumentos, esto
arazén que la socializacion se efectuaral
por parte del proceso de gestion
documental con la version oficial del
documento.

2 seguimiento semestral
vigencia 2020

Con los soportes suministrados por Ia|
Administracion, de acuerdo a oficio con
radicado AGN # 1-2018-11455 del 27
de septiembre de 2019, la SHT informa
al Archivo General que dadas las
circunstancias de los tramites de los
tiempos para la aprobacion del Concejo
Nacional de Archivo, la administracién
solicitd prérroga hasta el afio 31 dic de|
2022 a las acciones que dependan de
aprobacion de dichos instrumentos, esto|
arazén que la socializacion se efectuara
por pata del proceso de gestion
documental con la versién oficial del
documento

2 seguimiento semestral
vigencia 2020

Proceso: Inspeccion, Vigilancia y Control ICV/

Cédigo: ICV-F-06



000000 PLAN DE MEJORAMIENTO ARCHIVISTICO

Version: 02 2016/07/13 4 de

La entidad no esta Capacitar alos Realizar capacitaciones en materia | 17/8/2018 31/1212019 72 Listados asistencia, Desde el ultimo trimestre de 2018 a la fecha se vienen | Oficina de Gestion Documental 3 Reuniones en Octubre 2018 para | Se evidencias listado de asistencia asi|2 seguimiento semestral
aplicando los dela presentacion en adelantando reuniones con las reas de la SHT a fin de trabajar en los temas de: Eliminacin |como actas para sensibiizar a los|vigencia 2020
criterios de entidad en relacion Diapositivas, dar a conocer la consolidacion de las series, subseries y y Organizacién de archivos. ionarios la ia de la Gestion
ondelos| |ala 6 formatos y tipos enla 6n dela Documental y la importancia de lal
archivos de documental en los documentos de TRD, asf como el diligenciamiento correcto del formato de En Febrero 2019, capacitacional | memoria documental de la Entidad
gestion, segun la archivos de gestion apoyo entregados a inventarios FUID. area de Costos-Financiero,
normatividad realizando cada uno de los
y asistentes. Esta necesidad surge como resultado de las En Mayo 2019 capacitacién y
fi transferencias de los archivos de gestion que deben orientacion de transferencias de
foliacion, hoja de conelfin de realizar todas las 4reas hacia el Archivo Central de la archivos de Gestion
control, control de verificar el Sociedad.
préstamo de cumplimiento de lo En Junio 2019 capacitacion a
en la 100% Operacion Logistica.
numeracion de Ley 594 de 2000,
actos Acuerdo 042 de Planillas y actas de asistencia
administrativos e 2002, el Acuerdo
integridad fisica de 05 de 2013, el Informe de capacitaciones mes de
los documentos. Acuerdo 02 de julio/2020, referentes ala
2014 yla circular Organizacin de Archivos
g 005 de 2011
E Videos instructivos de organizacién
6 z 100% de archivos
53
2 Presentaciones de capacitaciones
Realizar seguimientoy control acada | 17/8/2018 31/1212019 72 (Actas y Planilla de El departamento de Gestion Documental, en el afio 2016 | Oficina de Gestion Documental Planillas de Asistencia con las Se evidencias listado de asistencia asi|2 _seguimiento semestral
una de las areas para verificar la Inspeccion y 2017, realiza evaluaciones y planillas de seguimientoy determinadas evaluaciones alos  |como actas para sensibiizar a los|vigencia 2020
aplicacion de los conocimientos control en las areas a fin de analizar los conocimientos y funcionarios de la SHT de Eneroa  |funcionarios la importancia de la Gestion
adquiridos en las capacitaciones evaluar la aplicacion de temas archivisticos. Diciembre de 2016. Documental y la importancia de  lal
memoria documental de la Entidad
Una vez culmine el proceso de transferencias Planillas de Seguimiento y Control de
la cual se tiene previsto finalizar en el mes Archivos de Gestion de Marzo de
de Septiembre 2019, se propondré cronograma de visitas 2017.
100% técnicas por parte de Gestion Documental a las demés
areas de la SHT para validar los avances en materia de Evidencias de asistenciaa
6 icacion y organizacion de la 6 capacitaciones de gestion
con cada uno de los agentes productores de informacion documental y archivo, asi como
en la sociedad. evidencias de las pruebas de
conocimientos que se aplican en
cada una o como pare del
seguimiento.
Laentidad no ha Organizar las 17/8/2018 31/12/2019 72 Listados asistencia, Esta actividad se encuentra prevista en el proyectode | Oficina de Gestion Documental Planilla de Asistenciay Acta de De acuerdo a acta, se evidencia que los|[2 seguimiento  semestral
aplicado los Historias Laborales oficio solicitud intervencion de archivos del Area de Gestion Documental Capacitacion de Historias Laborales del 020
criterios de activas e inactivas Capacitar a los funcionarios del concepto al AGN, en el mediano y largo plazo segan las fases del proyecto, del dia 26 de Agosto de 2019 desarrollo humano se capacito en temas
organizacion y de la entidad de 1| Departamento de Desarrollo Humano 100% correo envio TIP sin embargo el departamento de Gestion Documental de gestion documental y la importancial
control de la Serie acuerdoalo encargados de las Historias Laborales realiza Sensibilizaci6n al departamento de Desarrollo de Ia correcta custodia de las historias
Documental establecido en la Humano sobre la Organizacion de Historias Laborales el laborales.
Historias circular 004 de dia 26 de Agosto de 2019
Laborales. 2003 17/812018 31/12/2019 72 Estado de los ‘Actualmente los archivos de historias laborales del Oficina de Desarrollo Humano y Oficina | Lista de Historias Laborales Actividad en ejecucion por parte de los|2 seguimiento semestral
archivos Archivo Central se encuentran en estado natural ylos | de Gestion Documental parala 6n de de lamisma vigencia 2020
inventarios dan cuenta de los contenidos de cada carpeta, las Historias Laborales.
5 ,|Organizar y folar las Historias Laborales 259 asi como de los folios que la integran.
z de acuerdo con la Circular 004 de 2003.
7 z 52% Gestin Documental inicia la organizacion de las Historias
8 Laborales en custodia del departamento de Desarrollo
< Humano.
17/8/2018 31/1212019 72 Hoja de control en La SHT cuenta con el formato de hoja de control para las | Oficina de Desarrollo Humano y Oficina | Informe de resultados de las ‘Actividad en ejecucion por parte de los|2 seguimiento semestral
cada una de las Historias Laborales. de Gestion Documental Historias Laborales ya intervenidas | responsables de la misma en el periodo| vigencia 2020
Historias Laborales por el departamento de Gestion a evaluar se aclra que la SHT se
activas Lafase del proyecto de intervension de historias laborales Documental durante el tltimo acogio a las normas de bioseguiridad
Implementar la hoja de control en las 200 del departamento de Desarrollo Humano que comenzo el cuatrimestre de 2019, en el mes de  [por el covid-19, situacion que hal
historias laborales mes de Septiembre de 2019, busca aplicar todas las Febrero de 2020 y el diagnéstico del [ afectado al manejo del archivo.
normas de organizacion de Historias Laborales, aplicando total de carpetas del Fondo
asi la hoja de control. Acumulado de Historias Laborales
La entidad no Elaborar y adoptar 17/8/2018 31/1212022 228 Informe diagnostico El proveedor Nicolas Narvaez realizé informe de estado | Oficina de Gestion Documental Informe del estado de conservacion | Se evidencia que la actividad se efectu6|2 seguimiento semestral
cuenta con un el Sistema Realizar un diagnostico para identificar estado de de conservacion de los archivos de gestion y los que se delos archivos de la SHT del ultimo |y se observa el documento fisico del|vigencia 2020
Sistema Integrado Integrado de 1{las necesidades existentes referente a 100% conservacion de los encuentran en las bodegas de archivo, en el cual trimestre de 2018 diagnostico elaborado por el profesional
deC 6n - -sic la 6n de los documentos evidencia con fotografias y andlisis técnico el resultado contratado para dar cumplimiento a lal
SIC para la parala obtenido. actividad.
- documenms"ze P dommenm:f"e“ 17/8/2018 31/12/2019 72 Propuesta Sistema Se realiza Comité Instiucional de Desarrollo Oficina de Gestion D y Acta del8de | Con las evidencias suministradas por ell2_seguimiento _semestral
ehivo deede s | o o , | Etaborar propuesta del Sistema 100% Integrado de Administrativo para revisién y aprobacion del Sistema | Comité de Desarrollo Administrativo | Febrero de 2019, donde se aprueba  |area de gestion documental se observa|vigencia 2020
p 2 Integrado de Conservacion Conservacion Integrado de Conservacion -SIC, con acta # el documento SIC que se aprobo el SIC
8 ‘”"ds.m““."f‘a 3 56% 2019204000305 del 8 de Febrero de 2019.
sudbposieon 1o - 17/812018 31/12/2022 228 N Oficina de Gestion Documental y Durante el periodo _evaluiado se|2 seguimiento semestral
: < Realizar inspecciones periédicas con el En el afio 2017 se realizaban inspecciones a diferentes | oficing e control Interno ; : evidencian los soportes de las visitas| vigencia 2020
fin de aplicar acciones de preservacion 5% Actas y Planilla de dreas. Aun asi estas actividades se contemplan en el Planillas de inspeccién de 2017 de | FPLPARY T8 SO K€ RS e on
preventiva en cada una de las etapas del Inspeccion mediano y largo plazo conforme al proyecto de Gestion Archivos de Gestion
Documental a las diferentes areas de lal
archivo Documental que se adelanta. st
17/8/2018 31/12/2022 228 Estas actividades se contemplan en el mediano y largo | Oficina de Gestién Documental De acuerdo con el proyecto de Actividad en ejecucion por parte de los|2 seguimiento semestral
4|implementacion del SIC 0% Informes y anexos plazo conforme al proyecto de Gestion Documental que inversién esta fase es la # 4 prevista |responsables de la misma vigencia 2020
se adelanta. para el aiio 2023
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