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EJERCITO NACIONAL-COMANDO DE INGENIEROS
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"EJECUCION CONVENIO INTERDAMINISTRATIVO DE COLABORACION PARA AUNAR ESFUERZOS TECNICOS ADMINISTRATIVOS, JURIDICOS Y FINANCIEROS ENTRE EL INVIAS- SOCIEDAD
TEQUENDAMA - EL MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL — EJERCITO NACIONAL — CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE INGENIEROS - COMANDO DE INGENIEROS — UNIDADES
EJECUTORAS, A TRAVES DE SU CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA DE INGENIEROS, PARA EL MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL DEL
CORREDOR 7406 LA MATA — CONVENCION Y LOS DEPARTAMENTOS DEL CESAR Y NORTE DE SANTANDER"

INGENIERO AMBIENTAL - Requerimientos:
Ingeniero Ambiental y/o profesional afin con competencia en cumplimiento ambiental de proyectos de infraestructura - Ser mayor de 18 afios - Certificado de matricula
profesional cuando aplique.

FUNCIONES

- Verificar, implementar y hacer seguimiento en obra a las obligaciones, permisos, licencias, autorizaciones, instrumentos y compromisos ambientales aplicables que
hayan sido definidos o aprobados por las instancias competentes, sin formularios, gestionarios, tramitarios ni obtenerlos,

- Implementar y actualizar en campo las medidas, programas y controles ambientales exigibles para la obra, incluyendo manejo de residuos, proteccion de cuerpos de
agua, control de emisiones, prevencion de derrames, uso eficiente de recursos y demas compromisos aplicables.

- Preparar y consolidar evidencias, registros, informes, actas, soportes fotograficos y trazabilidad de cumplimiento que requieran la Interventoria, el supervisor o la

autoridad competente.
- Acompaniar técnk cuando sea requerido, la atencion de visitas, requenimientos o verificaciones ambientales, aportando informacion y evidencias de ejecucion
sin asumir la representacion, tramite o responsabilidad de obtener permisos o licencias. 1 MESES 9
- Realizar inspecciones periddicas en frentes de obra, campamento y areas de apoyo, reportando hallazgos, riesgos de incumplimiento y acciones preventivas o
comectivas.
- Formular recomendaciones técnicas de manejo para prevenir, mitigar y corregir impactos derivados de la obra, el campamento y la maquinaria, dentro del alcance de
los instrumentos y obligaciones vigentes.
- Apoyar jornadas de sensibilizacion ambiental al personal vinculado al proyecto sobre manejo de residuos, proteccion de cuerpos de agua, fauna, flora y buenas
practicas ambientales.
- Las demas funciones de seguimiento y cumplimiento ambiental necesarias o solicitadas por el supervisor, sin asumir funciones propias de SST, transito, disefio vial,
control financiero, gestion, tramite, obtencién o formulacion de permisos, licencias o autorizaciones.
FORMACION REQUERIDA Y ACREDITACIONES
+ Titulo profesional en Ingenieria Ambiental o carrera afin, con sus respectivos certificados.
+ Experiencia minima de 02 afios en cumplimiento, seguimiento o control ambiental de proyectos.
+ Experiencia minima de 01 aflo en proyectos de infraestructura vial, obras civiles, camp. de obra o actividades asociadas, con sus respectivos certificados.
CONTADOR PROFESIONAL - Requerimientos:
Contador Pablico titulado - Ser mayor de 18 afios - Tarjeta profesional vigente cuando aplique.
FUNCIONES

Apoyar la gestion contable, financiera y presupuestal requerida para la ejecucion y seguimiento del convenio, conforme a la programacion establecida por el
BICONS2 y las condiciones contractuales.
- Consolidar, revisar y organizar la informacion financiera mensual del proyecto para facilitar el seguimiento presupuestal, la trazabilidad de recursos y la
preparacion de informes.

Verificar soportes contables, cuentas, obligaciones, pagos, conciliaciones y registros relacionados con la ejecucion de recursos del proyecto.
- Apoyar el control de bienes, insumos, entradas de almaceén, asignaciones y cruces documentales que tengan efecto contable o financiero.

Apoyar al comandante del BICONS2, al Oficial S10 y al equipo administrativo en asuntos contables, tributarios, presupuestales y de cierre financiero del proyecto.
- Identificar inconsistencias documentales o financieras y recomendar ajustes para mantener |a trazabilidad requerida durante la ejecucion, cierre y liquidacion del 1 MESES 9
convenio.

Elaborar Informesfmndomyapoyarlaolganmdon documental necesaria para auditorias, supervision, interventoria y liquidacion del proyecto,
- Las demas funciones contables, fi y administrativas que sean necesarias y/o sean solicitadas por el supervisor del confrato, sin asumir funciones

técnicas de obra, transito, SST o gestion ambiental.
FORMACION REQUERIDA Y ACREDITACIONES
«  Titulo profesional de Contador Piblico con sus respectivos certificados.

+  Tarjeta profesional vigente cuando aplique.

+  Experiencia minima de 02 afios en procesos contables, financieros, presupuestales o tributarios.

«  Experiencia minima de 01 afo en proy publicos, infr contratacion estatal, convenios o seguimiento financiero de proyectos, con sus respectivos
certificados.

IMECANICO ELECTRICISTA PARA EQUIPO PESADO Y SISTEMAS ELECTRICOS - Requerimientos:

Técnico electricista, electromecanico o afin con experiencia en maquinania pesada, equipos de obra, sistemas eléctricos de apoyo o equipos de ingenieros - Ser mayor
de 18 afos - Certificacion técnica.

FUNCIONES

- Diagnosticar, mantener y reparar sistemas eléctricos y electronicos basicos de maquinaria pesada, equipos de ingenieros, vehiculos de apoyo y equipos
eléctricos vinculados al proyecto.

Revisar y corregir fallas en alternadores, arranques, baterias, cableado, tableros, sensores basicos, iluminacion, conexiones, protecciones y sistemas eléctricos
auxiliares de los equipos.

- Realizar mantenimiento preventivo y correctivo de plantas eléctricas, tableros, acometidas temporales, herramientas eléctricas y equipos de refrigeracion o apoyo
cuando hagan parte de la operacién del campamento o de los frentes de obra.

Verificar condiciones de seguridad eléctrica antes y después de las intervenciones, coordinando con el profesional SST cuando existan riesgos de trabajo en
alturas, energia eléctrica, espacios confinados u otros riesgos criticos. 1 MESES 9
- Solicitar oportunamente repuestos, materiales eléctricos, consumibles y herramientas requeridas para las actividades de mantenimiento eléctrico.

Registrar diagndsticos, actividades realizadas, repuestos utilizados y recomendaciones de mantenimiento en informes técnicos diarios 0 mensuales segun se

Informar al supervisor sobre fallas eléctricas recurrentes, riesgos operacionales o necesidad de intervencion especializada externa,
- Las demas funciones propias del mantenimiento eléctrico que sean necesarias ylo sean solicitadas por el supervisor, sin asumir reparaciones mecanicas intemas
de motores diésel, transmision, inyeccion, lubricacion o hidraulica pesada.
FORMACION REQUERIDA Y ACREDITACIONES
+  Formacion técnica laboral como electricista, electromecanico, mantenimiento eléctrico automotriz o maquinaria pesada, con sus respectivos certificados,
+  Competencias o cursos aplicables en riesgo eléctrico, trabajo seguro, alturas o manejo de equipos cuando corespondan al aicance de las actividades.
«  Experiencia minima requerida de 03 afios en mantenimi léctrico de maquinaria, equipos de obra, vehiculos pesados, plantas eléctricas o sistemas eléctricos
de apoyo.




MECANICO EN MOTORES DIESEL DE EQUIPO PESADO - Requenmientos:

Técnico en motores diésel, mantenimiento automotriz, maquinaria pesada o afin - Ser mayor de 18 afios - Certificacion técnica.

FUNCIONES

- Diagnosticar, mantener y reparar componentes mecanicos de motores diésel, sistemas de combustion, lubricacion, refrigeracion, admision, escape, transmision,
tren de potencia y sistemas hidraulicos/mecanicos de maquinaria pesada y equipos de ingenieros.

- Ejecutar mantenimiento preventivo y correctivo de la maquinaria pesada, equipos de i0n y unidades de porte vinculadas al proyecto, conforme a
manuales técnicos y lineamientos del Ejército Nacional.

Identificar fallas mecénicas, determinar repuestos necesarios y emitir p icos sobre reparacion, sustitucion o mantenimiento de componentes
mecanicos.

Realizar inspecciones de estado, limpieza técnica, ajustes, pruebas de funcionamiento y sequimiento al desempefio mecanico de los equipos intervenidos.

Solicitar con oportunidad repuestos, lubricantes, filtros, herramientas, insumos y servicios especializados requeridos para el mantenimiento mecénico. MESES
Apoyar la programacion de mantenimiento de maquinaria, priorizando la disponibilidad operativa de los equipos en los frentes de obra.
Registrar actividades diarias, diagnosticos, repuestos utilizados, dades y recomendaciones en informes técnicos o bitacoras de mantenimiento.
- Reportar de inmediato novedades que afecten la operacion segura de la maquinaria o la continuidad de las actividades del proyecto.
- Las demas funciones propias del mantenimiento mecanico diésel que sean necesarias y/o sean solicitadas por el supervisor, sin asumir intervenciones eléctricas
especializadas, disefio vial, transito, SST o gestion administrativa del proyecto.
FORMACION REQUERIDA Y ACREDITACIONES
+  Formacion técnica laboral en mecanica diésel, mantenimiento automotriz, maquinaria pesada o afines, con sus respectivos certificados.
. ExpuiendamimmadeozmmmodnleomelMnlwammmmmaequmdemwmomm@umaemm
+  Conocimientos aplicables en mantenimiento p ), diag anico, lubricacion, sistemas de combustible, tren de potencia e hidraulica de maquinaria
pesada.
INGENIERO ESPECIALISTA EN PAVIMENTOS Y VIAS - Requerimientos:
Ingeniero Civil con especializacion en vias, pavimentos, geotecnia vial, infraestructura vial o similar - Ser mayor de 18 afios - Certificado de matricula COPNIA,
FUNCIONES
- Brindar soporte técnico especializado en pavimentos, estructura de via, materiales granulares, mezclas asfalticas, obras de drenaje asociadas y procesos
constructivos propios del mejoramiento y mantenimiento vial.
Revisar disefios, especificaciones, planos, cantidades, rendimientos, procedimientos constructivos y requisitos técnicos aplicables a las intervenciones viales del
Verificar técnicamente que la ejecucion de subbase, base, carpeta asfaltica, obras complementarias y actividades asociadas se realice conforme a
especificaciones INVIAS, dnseﬂonprobadosymmsdocalw
- Emitir daciones té sobre seleccion, uso, almacenamiento y control de calidad de materiales de construccion vial.
Apoyar la solucion de problemas técnicos de obra relacionados con pavimentos, capas granulares, drenaje, estabilidad, desempefio de materiales y metodologia MESES
constructiva.
- Revisar o apoyar la elaboracion de infe éen las de calculo, cantidades de obra, plos y sop quendos por el supervisor o la
interventoria.
Participar en comités técnicos cuando se requieran conceptos especializados sobre pavimentos, vias, materiales o métodos constructivos,
Las demas funciones técnicas viales que sean necesarias y/o sean solicitadas por el supervisor, sin asumir funciones propias del Plan de Manejo de Transito,
seguridad vial operacional, SST, gestion ambiental o administracion financiera.
FORMACION REQUERIDA Y ACREDITACIONES
+  Titulo profesional de Ingeniero Civil y especializacion en vias, pavimentos, geotecnia vial, infraestructura vial o similar, con sus respectivos certificados.
+  Experiencia minima de 02 afios validada a partir de la expedicion del certificado de matricula profesional.
+  Experiencia minima de 01 afio en proy de 36N, mejorami mantenimiento o rehabilitacion vial, preferiblemente con pavimentos asfalticos, capas
granulares o especificaciones INVIAS.
MAESTRO DE OBRA - Requerimientos:
Maestro de obra, técnicoftecndlogo en obras civiles, construccion o afines - Ser mayor de 18 afios - Certificacion técnica o acreditacion de experiencia.
FUNCIONES
- Apoyar la ejecucion directa y el control dianio de las actividades de obra en campo, conforme a las instrucciones del residente, supenvisor o especialista técnico
correspondiente.
- Coordi drill ientas, equipos y frentes de trabajo para actividades de concreto, obras hidraulicas, drenaje, estructura de via, extendido de
mateniales granulares y apoyo a colocacion de mezcla asfaltica.
Verificar en campo alineamientos, niveles basicos, espesores, cantidades ejecutadas, rendimientos y cumplimiento de procedimientos constructivos aprobados.
- Apoyar el recibo, uso adecuado y control basico de materiales en obra, reportando novedades de calidad, desperdicio, faltantes o condiciones inadecuadas de
almacenamiento.
Diligenciar formatos de avance, mediciones, registros dianos, bitdcoras y sopories de campo que sean requeridos por el equipo técnico. MESES

- Informar oportunamente problemas constructivos, interferencias, necesidades de personal, materiales o equipos, y condiciones que puedan afectar la
programacion del frente de obra.
- Cumplir y hacer cumplir en su frente las instrucciones impartidas por los profesionales de SST, transito, ambiental y técnico-vial, sin sustituir sus conceptos
especializados.

Las demas tareas operativas de obra que, con relacion al objeto del contrato, sean necesarias y/o sean solicitadas por el supervisor.
FORMACION REQUERIDA Y ACREDITACIONES
«  Bachiller con certificacion como maestro de obra, técnicoftecnologo en obras civiles, construccion o afines; o experiencia acreditada equivalente segin lo permita
el proceso contractual,
+  Experiencia minima de 02 afios como maestro de obra o encargado de frentes de construccion.
+  Experiencia minima de 01 afio en proy de mejoramiento, rehabilitacion, mantenimiento o construccion de vias u obras civiles.




PROFESIONAL SST - Requerimientos:
Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo o profesional con licencia vigente en SST - Ser mayor de 18 afios - Licencia y certificados aplicables.

FUNCIONES

Disefiar, implementar, actualizar y hacer seguimiento al Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo aplicable al proyecto, campamento, frentes de
obra y actividades de apoyo.
- Elaborar, revisar y actualizar matrices de peligros, evaluacion y valoracion de riesgos laborales, matriz de requisitos legales SST, procedimientos de trabajo
seguro y planes de accion derivados de i X incid 0 auditorias.

Realizar i X programadas y no prog! a instalaciones, frentes de obra, maquinaria, herramientas, equipos y condiciones de trabajo, dejando

regisiros y recomendaciones de mejora.
- Coordinar capacitaciones, inducciones y reinducciones en SST para personal militar, contratistas y demas personal vinculado al proyecto.
- Gestionar programas de prevencion de accidentes de trabajo y enfermedades laborales, incluyendo trabajo en alturas, riesgo eléctrico, excavaciones, manejo de
carpas opuauéncomamamaqunanaydemﬂsﬂssoosmpmdem
I igar y reportar i de trabajo y condiciones inseguras, proponiendo acc ivas y de mejora. 1 MESES 9
Administrar y controlar la entrega, uso y reposicion de el dep ion personal, aslcmmlossopomsdomnlalosasoaados
Apoyar planes de emergencia, simulacros, brigadas, sefializacion de seguridad industrial intema y respuesta ante contingencias laborales del proyecto.
Mantener registros, indicadores e informes mensuales de SST para el supervisor, interventoria y autoridades competentes cuando sean requeridos.
- C con el profesional en transito y porte los puntos donde los riesgos laborales se relacionen con movilidad, ingreso de vehiculos, circulacion de
maquinaria o interaccion con usuarios de la via, sin asumir la formulacion del Plan de Manejo de Transito ni de seguridad vial operacional.
Las demés funciones propias de SST que sean necesarias y/o sean solicitadas por el supervisor del contrato.
FORMACION REQUERIDA Y ACREDITACIONES
+  Titulo profesional o especializacionficencia en Seguridad y Salud en el Trabajo, con sus respectivos certificados.
Licencia de Seguridad y Salud en el Trabajo vigente y acorde al nivel de riesgo del proyecto.
Certificado del Curso de 50 horas del SG-SST o actualizacién vigente cuando aplique.
Experiencia minima de 02 afios en implementacion, seguimiento o coordinacion de SST.
Experiencia minima de 01 afio en proy de infraestructura, i0n pesada, obras civiles,

.
.
.
.

P de obra o actividades de alto riesgo.

PROFESIONAL EN TRANSITO Y TRANSPORTE - Requerimientos:
Profesional en Ingenieria de Transporte y Vias, Ingenieria Civil con experiencia en transito, movilidad o seguridad vial, Administracion de Transporte o carrera afin - Ser
mayor de 18 afios - Certificado de matricula profesional cuando aplique.

FUNCIONES
Formular, actualizar, impl y hacer seguimiento al Plan de Manejo de Transito requerido para la ejecucion del proy incluyendo cierres p
desvios, pasos altemados, manepdepeatxm circulacion de maquinana y medidas de informacion a usuarios.
Elaborar y ajustar los d tos té de trénsito, P mowidadyuwndndwalopuaclmdquemooneswﬂmnlamadadmlmdelﬁahlm
¥ que sean necesarios para aprobacion, seguiméento o ejecucion del nio.
- Coordinar con autoridades de transito, Inlervontoria supervisor y demas actores competentes la revision, ap ion e imp ion de medidas de d

y sequridad vial en los frentes de obra.

Definir, revisar y verificar en campo la sefializacion temporal, dispositivos de canalizacion, controladores de trafico, pasos seguros, zonas de cargue/descargue,
rutas internas y medidas de proteccion a usuarios de la via.
- Analizar condiciones de transito existentes, puntos criticos, accesos, interferencias, tiempos de cierre, afectaciones a comunidades y riesgos viales derivados de
las actividades de obra.

Recomendar ajustes operativos al manejo de transito para reducir conflictos entre i0s de la via, maquinaria, vehi de carga, p I de obra y
comunidades cercanas,
- Apoyar la programacion de ingreso, salida y circulacion de maquinaria y vehiculos de carga desde el enfoque de movilidad y seguridad vial, en coordinacion con
el maestro de obra, mecanicos, SST y responsables de obra,
- Realizar recoridos de verificacion, registros fotograficos, actas, informes mensuales y soportes técnicos sobre cumplimiento del Plan de Manejo de Transito y
medidas de sequridad vial.
- Participar en comités técnicos cuando se traten asuntos de movilidad, transito, transporte, segunidad vial, permisos o afectaciones a usuarios de la via.
Las demas funciones propias de transito, ransporte, movilidad y sequridad vial operacional que sean necesarias y/o sean solicitadas por el supervisor, sin asumir
disefio de pavimentos, control de calidad de obra, SST, gestion ambiental o administracion financiera.
FORMACION REQUERIDA Y ACREDITACIONES
«  Titulo profesional en Ingenieria de Transporte y Vias, Ingenieria Civil, Administracion de Transporte o carrera afin, con sus respectivos certificados.
+  Experiencia minima de 02 afios en trénsito, transporte, movilidad, seguridad vial, planes de manejo de trénsito o gestion vial operativa.
«  Experiencia minima de 01 afio en proyectos viales, obras de infraestructura, planes de manejo de transito, sefializacion temporal, gestion de permisos o
seguridad vial en obra.

1 MESES 9

NOTA: El presente Plan de Necesidades constituye un técnico de ph ion preliminar, elaborado por el Batallon de Ingenieros de Construcciones N.* 52 "General Francisco Tamayo Cortés®, con el
propdsito de identificar y justificar los bienes, servicios y quendos para |a ejecucion del C io Interadministrativo No. 0790 de 2026. Summuraciénsehndamm?aenelalcarmﬁsimdewonvenio.bs
Estudios y Disefios Fase Il suministrados por el INVIAS, Iaovgan-zacm opemoonaldsfndapuel Balallbn la programacion pfelmrdeobm los ! ﬂtos p la } técnica del pi

panupanteylasnecescdadesodemﬁcedasdumlae(apade ion. Los aqui dos corresponden a aquellos que deberé ssrmaladosporlaSoc»edadequmdana
oodormoawseometms delConmo Unavozvalwzados estosplanesconstmvanhmumhmmmxmmmmmsymwﬁwlasuﬁclewapresupuestdy
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///- R&M CONSTRUCCIONES E INTERVENTORIAS SAS
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Bogota DC, 25 de septiembre del 2026
R&M-CTO-031-1406-2026

Sefiora:

LIZ BENAVIDES COBOS
SOCIEDAD TEQUENDAMA S.A.
Gestor de cuentas

Supervisor del contrato 0790 - 2026

REFERENCIA: “INTERVENTORIA INTEGRAL PARA EL MEJORAMIENTO Y MANTENIMIENTO
DE LA INFRAESTRUCTURA VIAL DEL CORREDOR 7406 LA MATA — CONVENCION, EN LOS
DEPARTAMENTOS DEL CESAR Y NORTE DE SANTANDER, EN EL MARCO DEL CONVENIO
INTERADMINISTRATIVO No. 0790 DE 2026.”

ASUNTO: RESPUESTA COMUNICADO CVINVIAS 0924-02.
Cordial Saludo;

En respuesta al comunicado del asunto y en aras de dar claridad sobre las inquietudes
expuestas por Sociedad Hotelera Tequendama, esta interventoria se permite dar claridad
a los puntos solicitados, en aras de dar continuidad al proceso de conformacion del plan de
Necesidades °10 — Personal Técnico Especializado de Apoyo.

1. Objeto y Alcance Contractual
¢ 1.1. Objeto del Contrato y Alcance Técnico:

oObjeto exacto: Aunar esfuerzos técnicos, administrativos, financieros y juridicos entre el
INVIAS, la Sociedad Hotelera Tequendama S.A., el Ministerio de Defensa Nacional -
Ejército Nacional - Central Administrativa y Contable Especializada de Ingenieros
(CENAC) y el Comando de Ingenieros - Unidades Ejecutoras, para el mejoramiento y
mantenimiento de la infraestructura vial del corredor 7406 La Mata - Convencién y los
departamentos del Cesar y Norte de Santander.

oAlcance técnico del proyecto:

» Obras de mantenimiento en por lo menos 5,5 km, entre el KO+000 y el K7+850 del corredor
7406 en sectores priorizados.

= Obras de mejoramiento con pavimentacién en pavimento flexible en por lo menos 2,4 km,
entre el KO+000 y el K7+850 del corredor 7406.

= Construccién, mantenimiento y rehabilitacion de obras de drenaje y/o subdrenajes
(cunetas, filtros, alcantarillas, box culverts y estructuras de proteccién en entradas y
salidas) segun estudios y disefios del INVIAS o la Cartilla de Obras Menores de Drenaje.

BOGOTA D.C. CARRERA 38 A# 2558 TEL (1) 7170374
EMAIL: ryminvias1406@gmail.com - rymcei@yahoo.es



mailto:ryminvias1406@gmail.com

///- R&M CONSTRUCCIONES E INTERVENTORIAS SAS
n NIT: 830.028.126-2

= Mantenimiento y conservacion de la transitabilidad (reconformacién de banca, limpieza
mecanica, escarificacion de afirmado, conformacion de calzada).

= Sefializacién horizontal, vertical y actividades de seguridad vial conforme al Manual de
Sefializacion Vial del Ministerio de Transporte.

¢ 1.2. Alcance del Rol (Supervision / Auditoria / Ejecucion):

El personal técnico especializado de apoyo (Plan N. 10) solicitado por el Ejército
corresponde a un apoyo técnico y operativo a la ejecucion logisticas y de obra, No
constituye la interventoria ni supervision legal del Convenio, toda vez que la labor de
Interventoria Integral (técnica, administrativa, financiera, ambiental y social) es contratada
directamente de forma independiente por el INVIAS (en este caso representada por R&M
Construcciones e Interventorias S.A.S.).

2. Ubicacién y Geografia de Ejecucion
¢ 2.1. Lugar de Ejecucion:

Las actividades de obra y seguimiento se concentran en el corredor vial 7406 La Mata -
Convencién, en los departamentos de Cesar y Norte de Santander.

oEl frente de trabajo priorizado se ubica entre el KO+000 (La Mata) y el K7+850 (con
alcance proyectado hasta el K12+000 en el limite departamental).

¢ 2.2. Campamento, Logistica y Viaticos:

Los gastos de vidticos, alojamiento y desplazamientos del personal contratado dentro del
Plan N. 10 deberan estar expresamente cotizados e incluidos en el valor global de la
propuesta comercial del proveedor dentro del Plan de Necesidades, respetando el
presupuesto asignado sin exceder el techo financiero del convenio, referente a los
desplazamientos estaran enmarcados en el lugar de ejecucién tal y como se describe en
el aparte 2.1 del presente comunicado.

¢ 2.3. Permanencia del Personal:

El personal de campo operativo (como los Inspectores o Profesionales SST y Ambientales
en sitio) debe permanecer a tiempo completo en la obra durante la ejecucién de los
trabajos para garantizar el control operativo diario; mas sin embargo esta Interventoria en
el aparte 3.1 del presente comunicado realiza relacién uno de a uno de los profesionales
solicitados por la Unidad ejecutora sugiriendo los porcentajes de ejecucion dado el alcance
contractual tal.

3. Aclaraciones Técnicas y Operativas del Personal
¢ 3.1. Esquema de Dedicacion (100% vs Parcial):

De acuerdo con lo solicitado, se relaciona el siguiente cuadro los porcentajes de
dedicacion del personal solicitado por la Unidad ejecutora, para el cumplimiento del
alcance contractual
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Tipo de Personal

Cargo

Permanente (100%)

¢ Ingeniero Ambiental
e Maestro de Obra
e Profesional SST

Por Necesidad
(100%)

e Mecanico Electricista para equipo

pesado y sistemas eléctricos

e Mecéanico en Motores Diésel de

equipo pesado

Tiempo Parcial (%)

e Contador Profesional (57%)
e Ingeniero Especialista en

Pavimentos y Vias (15%)

e Profesional en Transito y

Transporte (20%)

¢ 3.2. Acreditacién de Licencias y Matriculas:

o En cumplimiento de la legislacién colombiana para el ejercicio de profesiones reguladas
(Ingenieria, Contaduria, SST), las tarjetas profesionales, matriculas y licencias deben
estar vigentes tanto en la fecha de presentacion de la propuesta comercial como durante
toda la ejecucion del contrato.

oLa experiencia profesional computable para cada perfil se contara a partir de la fecha de
expedicion de la matricula o tarjeta profesional correspondiente de acuerdo con la norma
legal aplicable en Colombia.

oPor otro lado, dentro de los profesionales propuestos esta interventoria se permite
recordar que se debera adjuntar:
- Cedula

- Tarjetay titulos profesionales

- Certificado de vigencia profesional.
- Certificado de Experiencia solicitada

A continuacion, se relaciona la experiencia solicitada para el personal requerido por la
Unidad ejecutora:

EXPERIENCIA SOLICITADA

Experiencia General

Experiencia Especifica

Gestién Ambiental y/o

Ingenieria de Minas y/o

Ingenieria Agricola y/o
Administracion

pensum académico
de educacién superior

y la fecha de cierre
del plazo del presente

Cargo Formacién ~ g ~ .
(afios minimos) (afos minimos)
Titulo profesional No menor de Seis (6) Minimo cuatro (4) afios
Ingenieria Ambiental anos, contados a acumulada, contados a
y/o Sanitaria y/o partir de la partir de la fecha de

. Forestal y/o Ingeniera terminacion y expedicion de la tarjeta

Ingeniero | 4o R Hidri bacion del fesional y hasta la fech
Ambiental e Recursos Hidricos y aprobacion de profesional y hasta la fecha

de cierre del plazo del

presente proceso de
contratacion, como
residente o gestor
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Ambiental y/o Biologia
y/o Ecologia con
Matricula profesional
vigente.

proceso de
contratacion.

ambiental de proyectos de
infraestructura de
transporte.

Contador
Profesional

Titulo profesional
Contador Publico y/o
Economista y/o
Administrador de
Empresas y/o
Administrador
Financiero y/o
Profesional en
Finanzas o areas
afines, con matricula
profesional vigente
cuando aplique.

No menor de Seis (6)
afios contados a partir
de la expedicion de la
tarjeta profesional o
del titulo profesional,
segun corresponda y
hasta la fecha de
cierre del presente
proceso de
contratacion.

Minimo Cuatro (4) afios
acumulados de experiencia
en actividades relacionadas
con el seguimiento, control

0 gestioén financiera y

contable de contratos o
proyectos, preferiblemente
asociados a la ejecucioén de

recursos publicos o
proyectos de infraestructura

Mecanico
Electricista
para equipo
pesado y
sistemas
eléctricos

Formacion técnica
laboral como eléctrico,
con competencias
laborales certificadas
en instalacion y
mantenimiento de
equipos y sistemas
eléctricos, trabajo en
alturas nivel avanzado,
curso de gestion
seguridad y salud en el
trabajo, capacitacion y
prevencion de trabajos
de alto riesgo como
son: riesgo eléctrico,
espacios confinados y
trabajos en alturas.

NA

Minimo tres (3) afios,
relacionado en electricidad
y/o refrigeracion.

Mecanico en
Motores
Diésel de
equipo
pesado

Formacion técnica
laboral en mecéanica de
motores Diesel,
mantenimiento
automotriz o afines.

NA

Minimo dos (2) afios como
mecanico.

Ingeniero
Especialista
en
Pavimentos y
Vias

Titulo profesional
Ingeniero Civil y/o
Ingeniero de
Transportes y Vias con
Matricula profesional
vigente.

Titulo de posgrado en
Geotecnia Vial y/o
Pavimentos y/o Vias

No menor de ocho (8)
afos, contados a
partir de expedicion
de la tarjeta
profesional y la fecha
de cierre del presente
proceso de
contratacion.

Terrestres.

Minimo Tres (3) afios de
experiencia especifica
acumulada, dentro del

periodo comprendido entre
la fecha de graduacioén del
posgrado, y la fecha de
cierre del presente proceso
de contratacion, en:
ejercicio profesional como
especialista en pavimentos

y/o vias en proyectos de
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Obra CIVIL EN VIAS (obra
y/o Interventoria).
Titulo bachiller con
certificacion como No menor de dos (2) Minimo un (1) afios en
Maestro de Maestro de Obra o afios contados a partir | proyectos de mejoramiento
Obra Técnico/Tecndlogo en de la certificacion y/o rehabilitacion y/o
Obras Civiles 0 en técnica. construccion de vias.
Construccion, o afines
No menor de Seis (6) | Minimo cuatro (4) afios de
afos, contados a experiencias especifica
partir de la acumulada, contados a
terminacion y partir de la fecha de
aprobacion del expedicion de la tarjeta
pensum académico profesional o certificado de
de educacion superior | inscripcion en el COPNIA 'y
a la fecha de cierre hasta la fecha de cierre del
Titulo Profesional, en del presente proceso presente proceso de
Seguridad Industrial y/o de contratacion contratacion, en el ejercicio
, Salud Ocupacional y/o en entidades oficiales como
Profesional . ) L X L
SST Seguridad y Salud en Nota: !_a experiencia profe§|onal y/o técnico y/o
el Trabajo con debera corresponder tecnologo y/o asesor y/o
matricula profesional | al ejercicio profesional | directivo y/o profesional y/o
vigente. en entidades oficiales como contratista de
o privadas, como prestacion de servicios,
profesional y/o siempre y cuando se haya
tecnologo y/o técnico, desempefiado en
en actividades actividades relacionadas en
relacionadas con la Seguridad y Salud en el
seguridad y salud en Trabajo en contratos de
el trabajo en obras obra o Interventoria en
civiles. OBRA CIVIL EN VIAS
Titulo profesional en
Ingenieria de No menor de dos (2) Minimo un (1) afio en
Transporte y Vias, afios en transito, proyectos viales, obras de
Profesional Ingenieria Civil, transporte, movilidad, infraestructura, planes de
en Transito y Administracion de seguridad vial, planes manejo de transito,
Transporte Transporte o carrera de manejo de transito sefalizacion temporal,
afin, con matricula 0 gestion vial gestion de permisos o
profesional vigente operativa. seguridad vial en obra.
cuando aplique.

Cordialmente,

el G

CESAR EDUARDO GOMEZ GOMEZ

R&M CONSTRUCCIONES E INTERVENTORIAS S.A.S.
Representante Legal
Aprobé: CEGG
Elaboro: M.C.E.T
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